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Введение
Программа комплексного социально-экономического развития городского округа Красноуральск на 2016-2020 годы (далее – Программа) представляет собой стратегический программный документ, содержащий приоритеты, цели и задачи социально-экономического развития городского округа Красноуральск, а также направления и механизмы их реализации на среднесрочный период.
Программа направлена на сохранение и развитие  достигнутых результатов и положительных тенденций в развитии городского округа, является логическим продолжением курса социально-экономического развития городского округа Красноуральск, определенным предыдущей программой социально-экономического развития городского округа Красноуральск на 2011-2015 годы, утвержденной Решением Думы городского округа Красноуральск от 10 мая 2011 года № 652.
Программа разработана на основе: 
- Распоряжения Правительства Свердловской области от 31.07.2015 № 818-РП «О внесении изменений в распоряжение Правительства Свердловской области от 12.08.2014 №993-РП « Об утверждении программы «Комплексное развитие северных территорий Свердловской области» на 2014-2020 годы; 
- Стратегии социально-экономического развития   на период до 2020 года, утвержденной Решением Думы городского округа Красноуральск от 23 мая 2013 года № 154; 
- Комплексного инвестиционного плана модернизации городского округа Красноуральск на 2011-2015 годы и на перспективу до 2020 года, утвержденного постановлением администрации городского округа Красноуральск от 09.04.2013г. № 532; 
- Плана мероприятий («Дорожная карта») по повышению инвестиционной привлекательности, утвержденного  постановлением администрации городского округа Красноуральск от 12.09.2013г. № 1439; 
- Инвестиционной стратегии до 2020 года, утвержденной постановлением администрации городского округа Красноуральск от 04.02.2013г. № 198; 
- Комплексной программы «Повышение качества жизни населения на период до 2018 года («Новое качество жизни уральцев»), утвержденной постановлением администрации городского округа Красноуральск от 30.09.2014г. № 1608.
Стратегические цели  Программы представляют собой наиболее значимые направления деятельности органов местного самоуправления городского округа Красноуральск, сформулированные с учетом городских проблем и  стратегических приоритетов развития городского округа.
Достижение стратегических целей Программы предполагается через  решение системы взаимоувязанных задач, каждая их которых должна осуществляться посредством реализации комплекса мероприятий по определенным направлениям деятельности органов местного самоуправления городского округа Красноуральск, направленных на решение основных проблем социально-экономического развития  города. 
Все направления деятельности органов местного самоуправления городского округа Красноуральск взаимоувязаны, согласованы и направлены на достижение стратегических целей Программы.
По разработке Программы принято постановление администрации городского округа Красноуральск от 17.09.2015 № 1186 «О разработке Программы социально-экономического развития городского округа Красноуральск на 2016-2020 годы».

Главная цель развития городского округа Красноуральск заключается в обеспечении современных стандартов материального и духовного благополучия населения, основанном на сбалансированном росте экономики, эффективном местном самоуправлении, интенсивном развитии потенциальных возможностей и традиционных ценностях.

                                                               Паспорт

Программы комплексного социально-экономического развития городского округа Красноуральск на 2016-2020 годы
	1
	Заказчик-координатор Программы
	Администрация городского округа Красноуральск

	2
	Заказчики Программы
	Администрация городского округа Красноуральск; предприятия и учреждения, расположенные на территории городского округа Красноуральск 

	3
	Цели и задачи Программы
	Цель: создание благоприятной среды для привлечения инвестиций в экономику городского округа на основе развития городской среды; обеспечение экономического роста и социальной стабильности городского округа. 
Задачи: 

1) создание условий для реализации населением прав на безопасную жизнь, образование, охрану здоровья, культурное и физическое развитие, благоприятную окружающую среду;

2) развитие и укрепление социальной инфраструктуры: модернизация объектов дошкольного, школьного, профессионального и дополнительного образования, культуры, физической культуры и спорта;

3) повышение эффективности и надежности функционирования жилищно-коммунального хозяйства и систем жизнеобеспечения;

4) создание условий для приведения жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры в соответствие со стандартами качества, обеспечивающими комфортные условия проживания;

5) повышение уровня обеспеченности населения жильем путем увеличения объемов жилищного строительства;

6) обеспечение населения качественными транспортными услугами;

7) реализация эффективной бюджетной политики, сохранение и развитие доходных источников бюджета, повышение эффективности бюджетных расходов;

8) снижение негативного антропогенного влияния на окружающую среду.

	4
	Важнейшие целевые показатели Программы
	Целевые показатели оценки реализации программы размещены в приложении № 2.

	5
	Перечень подпрограмм Программы
	В составе программы подпрограммы отсутствуют.

	6
	Сроки реализации Программы
	Выполнение мероприятий программы осуществляется в период 
с 01 января 2016 года по 31 декабря 2020 года.

	7
	Объемы и источники финансирования программы
	Финансирование мероприятий программы осуществляется за счет средств федерального, областного и местного бюджетов, а также внебюджетных источников.

Всего: 10219,0 млн. руб.,из них: 

Федеральный бюджет:155 млн.руб.

Областной бюджет:1156,7 млн.руб.

Местный бюджет: 506,8 млн.руб.

Внебюджетные источники: 8400,5 млн.руб.

	8
	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	1) увеличится оборот организаций с 10107,7 млн. рублей в 2014 году до 10800 млн. рублей в 2020 году;

2) снизится на 0,5 процентных пункта уровень регистрируемой безработицы;

3) увеличится на 19% оборот розничной торговли и на 13% оборот общественного питания;

4) увеличится количество субъектов малого и среднего предпринимательства на 5,2%, численность занятых в малом и среднем предпринимательстве- на 1,7%;
5) увеличится количество газифицированных домов частного сектора на 20%;
6) увеличится уровень обеспеченности населения жильем с 27,3 кв.м общей площади на 1 жителя – до 29,2 кв.м (ввод жилья за период 2016-2020 годы составит 13,9 тыс.кв.м, в т.ч. ИЖС- 4,87 тыс.кв.м);

7) введение дополнительных мощностей сетей водоснабжения – 49,15км; сетей водоотведения - 16,15 км; сетей теплоснабжения – 15,15 км;
8) реконструкция и капитальный ремонт 24,7 км автомобильных дорог;
9) обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет- 100%;

10) увеличится доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей (в общей численности детей и молодежи в возрасте 5-18 лет)- до74% к 2020 году;

11) увеличится доля детей и подростков, получивших услуги по организации отдыха и оздоровления в санаторно- курортных учреждениях, загородных детских оздоровительных лагерях (от общей  численности детей школьного возраста)-до 15,5% к 2020 году; 
12) увеличится количество молодых семей, получивших социальную выплату: с 2 семей в 2015 году до 15 семей к 2020 году.
13) увеличится удельный вес населения, систематически занимающегося физкультурой и спортом с 28 % до 40%;

14) увеличится доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам до 74%.




Основным финансовым источником реализации Программы являются: средства предприятий, бюджеты всех уровней. 

Средства местного бюджета по мероприятиям Программы планируются предусматривать  при формировании бюджета городского округа на очередной финансовый год. Другие мероприятия, в соответствии с их приоритетностью, должны финансироваться за счет перевыполнения доходной части бюджета, мобилизации ресурсов. 

Средства федерального и областного бюджетов предусматриваются  при формировании межбюджетных трансфертов   предполагающих определение межбюджетных трансфертов, предоставляемых бюджету городского округа Красноуральск на очередной финансовый год.

Программа подлежит уточнению и корректировке в ходе исполнения по фактическому обеспечению средств.

1. Характеристика Социально-экономического развития ГОРодского округа КрАСНОУРАЛЬСК
1.1. Общая информация о городском округе Красноуральск
Городской округ Красноуральск основан в 1931 году,  расположен на восточном склоне Среднего Урала в Свердловской области, в 226 км к северу от г. Екатеринбурга и в 12 км от железнодорожной станции Верхняя. 
Количество населенных пунктов – 11 ед.: г. Красноуральск – центр муниципального образования; поселки: Бородинка, Высокий, Дачный, Краснодольский, Межень, Никольский, Промежуток, Чирок и деревни: Ясьва, Каменка.
Городские округа, расположенные по соседству: Кушва,  Нижнетуринский, Верхнесалдинский, Горноуральский, Верхотурский городские округа. Территориально городской округ Красноуральск относится к Северному управленческому округу.
Красноуральск - промышленный город. Ведущей отраслью промышленности  является цветная металлургия. Площадь муниципального образования составляет 162723 Га (в том числе: земли лесного фонда – 121390 Га; земли сельскохозяйственного назначения – 675 Га, земли промышленности – 30176 Га).
Территория муниципального образования города Красноуральска входит в один из старейших горнопромышленных районов Урала, освоение и изучение полезных ископаемых которого началось в XVIII  веке. В 1879  году был открыт Андреевский серноколчеданный рудник. 4  сентября  1931  года  были  получены первые десятки тонн черновой меди на  Красноуральском медеплавильном  комбинате.  Комбинат явился передовиком внедрения многих прогрессивных  процессов в медной промышленности: новых  систем разработки  рудных месторождений,  технологии флотационного обогащения бедных медноколчеданных  и  медноцинковых руд  с  селективным разделением продуктов обогащения. Красноуральский медеплавильный комбинат был первым в СССР заводом, рассчитанным на обогащение и плавку руд с низким содержанием меди.  
Открытое акционерное общество «Святогор» было создано на базе Красноуральского медеплавильного комбината. Предприятие является одним из крупнейших в металлургическом комплексе Свердловской области.  С декабря 2002 года ОАО «Святогор» входит в состав предприятий металлургического комплекса Уральской горно-металлургической компании (ООО «УГМК-Холдинг»), являющейся крупнейшим производителем меди в стране. 
ОАО «Святогор» - предприятие полного технологического цикла получения черновой меди, включающее горное производство, обогащение руд, металлургическое производство, утилизацию серы отходящих газов в серную кислоту и производство продукции на ее основе. Сегодня «Святогор» - современное предприятие, имеющее полный цикл производства черновой меди. 

На территории  городского округа Красноуральск функционируют  крупные и средние предприятия: 
градообразующее предприятие ОАО «Святогор» (производство черновой меди),  
МУП «Красноуральская ТеплоСетевая Компания» (выработка тепловой энергии, обслуживание систем наружного теплоснабжения, текущий и капитальный ремонт систем теплоснабжения), 
производственная площадка «Красноуральская» ООО «Куратье» (производство мясо-птицы), 
ООО «Красноуральский   химический завод» (производство ВВ промышленного назначения), 
ООО «Уралинвест» (производство хлеба и хлебобулочных изделий), 
ООО «Красноуральский тракторный завод»  (ремонт тракторных двигателей);
функционируют муниципальные учреждения-46 ед., областные учреждения – 16 ед., федеральные учреждения – 5 ед. 

1.2. Демографическая ситуация
Демографическая ситуация в округе характеризуется естественной убылью постоянного населения, стабильным оттоком и старением населения. Причиной оттока населения является вынужденная миграция населения в соседние территории в целях улучшения условий работы. 

Численность населения городского округа Красноуральск на 1 января 2015 года составляет 24020 человек (городское – 23508 чел., сельское – 512 чел.), по отношению к 1 января 2014 года население сократилось на 1,6 %. 
За последние 3 года численность постоянного населения городского округа Красноуральск в результате низкой рождаемости и миграционного оттока сократилась с 24,8 до 24,0 тыс.чел. (снижение – на  3,3 % к показателю 2012 года). Численность населения трудоспособного возраста сократилась по отношению к уровню 2012г. на 9,1% и составила 12803 чел., численность моложе трудоспособного увеличилась на 1,5% и составила 4708 чел., численность старше трудоспособного  сократилась на 1% и составила 6509 чел.
	Наименование показателя
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.

	Численность населения на 1 января, чел.
	25472
	25096
	24822
	24414
	24020

	в т.ч.:

городского населения, чел.
	24911
	24544
	24274
	23870
	23508

	сельского населения, чел.
	561
	552
	548
	544
	512


За 2014 год в городском округе родилось 314 детей, рождаемость снизилась на 11,8% по отношению к уровню соответствующего периода 2013 года. За этот же период смертность увеличилась на 13,6 %, умерло 484 человека. Естественная убыль населения составила 170 человек.
За январь-июнь 2015 года в городском округе родилось 156 детей, рождаемость сократилась на 7,1 % по отношению к уровню соответствующего периода 2014 года. За этот же период смертность сократилась  на 10,1 %, умерло 240 человек. Естественная убыль населения составила 84 человека.
	Наименование показателя
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	1 пол.

2015г.

	Число родившихся, чел.
	310
	400
	356
	314
	156

	Число умерших, чел.
	478
	465
	426
	484
	240

	Естественная убыль, чел.
	168
	65
	70
	170
	84


За 2014 года в городской округ прибыло 489 чел., выбыло 717 чел.  Миграционная убыль составляет – 228  чел. За 2014 год выбыло на 41 чел. меньше, чем за 2013 год, прибыло на 71 чел. больше, чем за 2013 год.

За январь-июнь 2015 года в городской округ прибыло 242 чел. (1 полугодие 2014 года – 220 чел.), выбыло 309 чел. (1 полугодие 2014 года – 276чел.). Миграционная убыль составляет - 67 чел.  (2014г. – 56 чел.). По сравнению с аналогичным периодом 2014 года наблюдается рост выбывших граждан на 12 % и прибывших граждан на 10 %.
	Наименование показателя
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	1 пол.

2015г.

	Число прибывших, чел.
	312
	424
	418
	489
	242

	Число выбывших, чел.
	535
	628
	758
	717
	309

	Миграционный прирост (убыль), чел.
	-223
	-204
	-340
	-228
	-67


В городском округе действует Программа демографического развития на период до 2025 года, утвержденная постановлением администрации городского округа Красноуральск от 11.03.2015 № 316, где основной целью является сбережение населения путем реализации приоритетных мер, направленных на стабилизацию демографической, экономической, социальной, экологической ситуации.

В 2016-2020 годах  по численности населения в городском округе Красноуральск планируется убыль постоянного населения, отток и старение населения. Численность постоянного населения городского округа Красноуральск на 01.01.2018 года  прогнозируется на уровне 22,8 тыс. человек; снижение - на 5,4% к 1 января 2015 года. 

1.3. Занятость
По состоянию на 1 января 2015 года в экономике городского округа с учетом малого предпринимательства занято  11600 чел. На протяжении пяти последних лет наблюдается тенденция снижения численности работающих на крупных и средних предприятиях. 

За период январь-декабрь 2014 года среднесписочная численность работников, работающих в крупных и средних организациях городского округа, составила 7,0 тыс. человек. К показателю 2012 года численность сократилась на 14,6%,  Снижение численности работников наблюдается в обрабатывающем производстве, здравоохранении, культуре, образовании. 
За 1 полугодие 2015 года среднесписочная численность работников составила 6,6 тыс. человек, численность работающих к аналогичному периоду прошлого года сократилась на 5,6 %. Снижение численности работников наблюдается по отношению к аналогичному периоду прошлого года в обрабатывающем производстве на 4,4%, здравоохранении – на 5,0%, производство и распределение электроэнергии, газа и воды  – на 12,3 %.
        Численность безработных граждан сокращалась в 2012-2013 годах, начиная с 2013 года – численность безработных растёт. По состоянию на 1 января 2015 года численность безработных составила 319 человек, к показателю 2014 года численность увеличилась на 7,4% . Уровень регистрируемой безработицы- 2,31 (на 1 января 2014 года -2,16%) .

Численность безработных граждан по состоянию на 1 июля 2015 г. составила 383 человек (на 1 июля 2014г. – 290 чел.). Уровень регистрируемой безработицы- 2,8 % (на 1 июля 2014г. – 2,1%).
	Наименование показателя
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	1 пол.

2015г.

	Среднесписочная численность работников на крупных и средних организациях, тыс.чел.
	8,2
	8,1
	8,0
	7,0
	6,6

	Численность безработных граждан, чел.
	396
	322
	297
	319
	383

	Уровень регистрируемой безработицы, %
	2,8
	2,3
	2,16
	2,31
	2,8


В центр занятости за  2014 год обратилось: за содействием в поиске подходящей работы – 1617 чел., по информированию о положении на рынке труда – 2288 чел. При содействии службы занятости трудоустроено 1118 обратившихся граждан. На постоянную работу трудоустроено 444 человека, на временную работу 674чел. 
В городе реализуется Программа содействия занятости населения. За январь-июнь 2015 года в Центр занятости обратилось: за содействием в поиске подходящей работы – 1060 чел., по информированию о положении на рынке труда – 1295 чел.   При содействии службы занятости трудоустроено 714 обратившихся граждан. На постоянную работу трудоустроено 387 человек, на временную работу 327чел. 
В центре занятости действуют программы социальной адаптации: «Мастерские поиска работы»,  «Клуб ищущих работу». 

Мероприятия по содействию занятости населения помогают сохранить стабильность на рынке труда, уменьшить социальную напряженность в обществе, поддержать доходы безработных граждан в период активного поиска работы.
Основными проблемами развития кадрового потенциала городского округа является снижение численности трудовых ресурсов, старение населения и дисбаланс профессионально-квалификационной системе спроса и предложения на рабочую силу. 

До 2020 года приоритетными направлениями деятельности органов местного самоуправления и органов службы занятости будут взаимодействие с работодателями и развитие кадрового потенциала городского округа, подготовка и переподготовка кадров, создание условий для закрепления молодежи на предприятиях города, сдерживания оттока местных трудовых ресурсов и создание условий для привлечения в город рабочей силы других субъектов РФ.
1.4. Промышленность /оборот организаций, инвестиции/
В целом, социально-экономическая ситуация городского округа Красноуральск стабильная, в 2014г. и 1 полуг.2015г. была достигнута положительная тенденция по многим показателям социально-экономического развития  городского округа Красноуральск: увеличился оборот организаций, ввод жилья, оборот розничной торговли и общественного питания, постепенно наращивается объем прибыли, продолжается  рост уровня заработной платы, остается стабильной ситуация в социальной сфере. 
В 2015 году разработан План первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности (на 2015-2017 годы) – постановление администрации городского округа Красноуральск от 18.03.2015 № 337.
На территории  городского округа Красноуральск функционируют  следующие промышленные предприятия: ОАО «Святогор»,  МУП «КТСК», производственная площадка «Красноуральская» ООО «Куратье», ООО «Красноуральский   химический завод», ООО «Уралинвест», ООО «Красноуральский тракторный завод».
Оборот организаций по городскому округу Красноуральск за 2014 год составил 10107,7 млн. рублей, по сравнению с 2013 годом оборот увеличился на 13 %, по сравнению с 2012 годом – увеличился на 15,8%. 
Оборот организаций по городу за 1 полугодие 2015 года составил 5003,7 млн. рублей (1полуг.2014г.- 4999,5 млн.руб.), темп роста 100,1%- к аналогичному периоду прошлого года. Объем отгруженных товаров собственного производства в январе-июне 2015 года составил: в обрабатывающих производствах – 3911,0 млн. рублей (на 13,6 % больше уровня аналогичного периода 2014 года); по производству и распределению электроэнергии, газа и воды – 145,4 млн. рублей (на 4,1% меньше соответствующего периода 2014 года).
Доля градообразующего предприятия ОАО «Святогор» в общегородском объёме отгруженных товаров составляет более 90 %.
	Наименование показателя
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	1 пол.

2015г.

	Оборот организаций, млн.руб.


	9121,9
	8727,1
	10374,7
	10107,7
	5003,7

	Объем отгруженных товаров собственного производства в обрабатывающих производствах, млн.руб.
	8889,3
	8461,7
	8295,7
	7456,8
	3911

	Объем отгруженных товаров собственного производства по производству и распределению электроэнергии, газа и воды, млн.руб.
	198,1
	113,3
	144,3
	214,7
	145,4


Организацией ОАО «Святогор» выполняются мероприятия по строительству карьера северо-западного участка Волковского месторождения, приобретается новое оборудование для цехов предприятия; завершается строительство установки нейтрализации серной кислоты природным известняком. Мощности обогатительной фабрики загружены переработкой сырья Волковского, Шемурского, Ново-Шемурского и Сафьяновского месторождений. Реализуется программа по реконструкции металлургического производства с внедрением технологии «Ausmelt» (Финляндия) (срок реализации проекта 2013-2017 годы).
В планах до 2020 года на ОАО «Святогор» основным мероприятием будет являться продолжение реализации программы по реконструкции металлургического производства. Внедрение передовой технологии автогенной плавки выведет одно из старейших медеплавильных предприятий Урала на принципиально новый уровень технологического развития и позволит кардинальным образом решить проблему атмосферных выбросов.
ООО «Красноуральский тракторный завод» - вновь созданное предприятие (с декабря 2014 года), основной деятельностью которого является ремонт тракторных двигателей. Договорная деятельность ведется на территории всей России.
В сфере промышленного  производства на 2016-2020 годы  планируется обеспечение устойчивого развития промышленного комплекса,  как основы экономического роста городского округа Красноуральск.
Инвестиции. Ежегодный объем инвестиций в экономику городского округа Красноуральск осуществляется в основном за счет средств ОАО «Святогор», их доля в общем объеме инвестиций составляет более 80-90 %.
За 2014 год организациями освоено инвестиций 1490,00 млн. рублей, объем инвестиций сократился по сравнению с соответствующим периодом 2013 года  на 16,6 %, по сравнению с 2013 годом – на 14,2%. В 2014 году значительно вырос объем инвестиций в строительстве – в 2 раза по сравнению с 2013 годом, сократился – в сельском хозяйстве – в 3 раза, здравоохранении – в 6 раз. Индивидуальные предприниматели вкладывают значительные инвестиции в развитие малого бизнеса: в 2014 году начато строительство Торгово-развлекательного центра (ИП Фадеев), проведена реконструкция здания (бывшего кинотеатра) под магазин «Пятерочка».
	Наименование показателя
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	1 пол.

2015г.

	Инвестиции в основной капитал, млн.руб.
	1234,7
	2027,9
	1736,9
	1490
	213,4

	в т.ч. за счет средств: собственных (млн.руб.),
	1216,7
	1699,5
	1551,1
	1464,3
	205,6

	привлеченных (млн.руб.)
	17,97
	328,5
	185,8
	25,7
	7,8


За 1 пол.2015г. организациями освоено инвестиций 213,4 млн. рублей.  Объем инвестиций сократился по сравнению с соответствующим периодом 2014 года  на 26,2%; в обрабатывающем производстве инвестиции сократились на 36,6%, в образовании – на 51,6%, в здравоохранении – на 48,3%. 
В городе утверждено 10 нормативно правовых актов и иных организационных документов, обеспечивающих внедрение муниципального инвестиционного Стандарта. Утвержден План  мероприятий («дорожная карта») по внедрению  муниципального инвестиционного Стандарта в Свердловской области на территории городского округа Красноуральск на 2015-2016 годы» - постановление от 15.06.2015 №763; создан Координационный Совет по инвестициям и развитию предпринимательства -  постановление от 19.06.2015 №797. На сайте органов местного самоуправления городского округа Красноуральск имеется раздел «Информация для инвесторов».

Городской округ привлекателен для вложения инвестиций, благоприятен для развития бизнеса: город располагает значительными резервными территориями для размещения новых предприятий. 
Генеральным планом городского округа Красноуральск предусматривается возможность размещения промышленных производств в северо-восточной части города на территории общей площадью более 600 Га. Вблизи проходит железная дорога, имеющая выход на станцию Медь и станцию Верхняя (городской округ  Верхняя Тура) и автомобильные дороги, обеспечивающие связь с районами и центром города. В западной части города генеральным планом на свободной от застройки площадке, площадью 7,5 Га, предполагается размещение предприятий пищевой промышленности. Вблизи площадки также имеются железная и автомобильные дороги. В южной части города на площадке площадью 12,5 Га (ранее располагавшегося завода ЖБИ) возможно размещение производств с санитарно-защитной зоной – 50 метров. На сельских территориях, в посёлках Краснодольский и Дачный, в деревне Ясьва, генеральным планом городского округа зарезервированы территории для размещения агропромышленного производства. 
Природно-климатические условия Красноуральска позволяют развивать все виды зимнего и летнего спорта, туризм, рыбалку, охоту. Данные направления в 2016-2020 годах представляются перспективными и инновационными в развитии рекреационных и оздоровительных видов услуг. Привлеченные в экономику средства инвесторов будут направлены на решение социально-экономических задач, стоящих перед городским округом.
1.5. Сельское хозяйство

На территории  городского округа Красноуральск функционирует   производственная площадка «Красноуральская» ООО «Куратье» (далее по тексту – производственная площадка), основной деятельностью которого является выращивание мяса-птицы.
В течение 2014 года на производственной площадке произведено мяса птицы 17786,6 тонн; на 17,5% меньше показателя 2013 года; к показателю 2012 года – увеличение на 45%; валовая продукция сельского хозяйства  за 2014 год увеличилась по сравнению с 2013  годом на 25,3 % и составила 1281,36 млн. рублей.

	Наименование показателя
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	1 пол.

2015г.

	Валовая продукция сельского хозяйства, млн.руб.
	557,1
	720,23
	1022,5
	1281,4
	638,7

	Производство мяса в живом весе, тонн
	9067,6
	12267
	20906
	17786,6
	7002,6


В течение 9 мес. 2015 года на производственной площадке «Красноуральская» ООО «Куратье» произведено мяса птицы 11879,3  тонн; на 11,7 % меньше аналогичного периода прошлого года. Валовая продукция сельского хозяйства увеличилась по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 3,7 % и составила 1007,3 млн. рублей.
За период 2013-2015 годы на производственной площадке объем инвестиций составил 112,4 млн.руб. За данный период было приобретено оборудование (инкубационные шкафы, установка линии убоя 6000 голов/час, различное оборудование в убойный цех), строительство инкубатория.
В 2015 году индивидуальным предпринимателем организовано фермерское хозяйство по выращиванию зелени и овощей (на месте бывшего подсобного хозяйства химзавода). В настоящее время отремонтирован административный корпус, восстановлено 8 теплиц (планируется ещё 4), в планах-выращивание телят.
Планируется до 2020 года ежегодный рост валовой продукции сельского хозяйства,  развитие фермерского хозяйства.
1.6. Потребительский рынок
Сфера торговли - важнейшая часть потребительского рынка, наиболее гибкая отрасль городского хозяйства, реагирующая на изменение всех социальных факторов и являющаяся важным индикатором социально-экономического развития городского округа.  
В городе продолжается процесс прихода крупных торговых сетей, таких как «Монетка», «Пятерочка», «Магнит», «Магнит-Косметик», ожидается также появление новых торговых точек.
Состояние потребительского рынка городского округа за период 2013-2015 годы характеризуется устойчивой и стабильной ситуацией. Оборот розничной торговли за 2014 год  составил 2208 млн. рублей (рост к 2013 году на 1%, к 2012 году – на 4,5%), оборот общественного питания -  132,9 млн.рублей  (рост к 2013 году на 5,9 %, к 2012 году – на 8,3%). 
	Наименование показателя
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	1 пол.

2015г.

	Оборот розничной торговли, млн.руб.
	1946
	2113,8
	2187
	2208
	1118,3

	Оборот общественного питания, млн.руб.
	120
	122,7
	125,5
	132,9
	62,1


Оборот розничной торговли за 1 полуг.2015г. составил 1118,3 млн. рублей (рост к 1 полугодию 2014 года на 1,8 %); оборот общественного питания за 1 пол.2015г. составил 62,1 млн. рублей (снижение к 1 полуг.2014г. на 6,6 %).

Близость промышленных городов (в радиусе до 100 км от городского округа Красноуральска расположены города Нижний Тагил, Нижняя Тура, Кушва, Верхняя Тура),  расположенность городского округа Красноуральск в 12 км от железнодорожной станции Верхняя (г.Верхняя Тура) являются стимулом для развития потребительского рынка.
В новом Торговом комплексе, введенным в действие с  декабря 2012 года, осуществляется реализация продовольственных и промышленных товаров, предоставляются бесплатные места для продажи сельскохозяйственной продукции населению города. 
В планах до 2020 года  предусматривается реализация  следующих  перспективных проектов: развитие общепита, розничной торговли, гостиничного бизнеса; при окончании строительства автодороги г.Красноуральск-пос.Ясьва появится возможность проезда в аграрные районы (Алапаевский, Махневский), позволяющие значительно сократить расстояние в целях доставки сельхозпродукции в промышленные центры Среднего Урала, в т.ч. и городской округ Красноуральск, и далее северные города Свердловской области.
Состояние и развитие сферы бытового обслуживания населения.

Сфера услуг на сегодняшний день является серьезной социальной составляющей хозяйственного комплекса городского округа Красноуральск. Основными потребителями сферы услуг являются социально уязвимые группы граждан: пенсионеры, инвалиды, малоимущие для которых актуальными являются такие услуги, как: ремонт обуви, одежды, мебели, бытовой техники, парикмахерские и ритуальные услуги.

Число объектов бытового обслуживания населения в городском округе Красноуральск – 68 ед., в т.ч.: по  ремонту, окраске и пошиву обуви – 5 ед., по ремонту и пошиву швейных изделий–6ед., по ремонту и техническому обслуживанию бытовой  радиоэлектронной аппаратуры, бытовых машин и приборов – 4 ед., по техническому обслуживанию и ремонту транспортных средств, машин и оборудования-8 ед., по изготовлению и ремонту мебели-6 ед., химической чистки и крашения-1 ед., прачечных- 1 ед., по ремонту и строительству жилья и других построек-10ед., бань, душевых и саун – 3 ед., парикмахерские и косметические услуги-10 ед., фотоателье, фото- и кинолабораторий- 4ед, ритуальные-3ед.,  прочие услуги бытового характера-7 ед. Число приемных пунктов  бытового обслуживания, принимающих заказы от населения на оказание услуг-1 ед.
В городском округе на протяжении нескольких лет продолжается реализация двух  областных  проектов: «Выбирай наше местное» и «Социальная карта потребительского рынка Свердловской области». Субъекты малого предпринимательства участвуют в благотворительной деятельности, оказывают помощь социально незащищенным слоям населения. 15 хозяйствующих субъектов принимают участие в реализации проекта «Социальная карта потребительского рынка на территории городского округа Красноуральск».
1.7. Малое и среднее предпринимательство
Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства являются приоритетным направлением в деятельности местной власти. На это направлена программа «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе Красноуральск» на 2015-2020 годы (утвержденная Постановлением администрации городского округа Красноуральск от 30.09.2014. № 1594).

Общее число субъектов малого предпринимательства на 1.07.2015 составляет 539 единиц, что на 9,8% выше уровня 2013 года. Также увеличивается численность работающих в малом бизнесе: на 1 июля 2015 года численность составила 1721 чел., на 4% увелич. к 2013 году.
	Наименование показателя
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	1 пол.

2015г.

	Количество субъектов малого предпринимательства, ед.
	468
	476
	491
	537
	539

	в т.ч.: малых предприятий, ед.,
	7
	7
	9
	12
	13

	индивидуальных предпринимателей, ед.
	461
	469
	482
	522
	523

	Численность занятых в сфере малого предпринимательства, чел.
	1577
	1612
	1655
	1701
	1721

	Оборот малых предприятий, млн.руб.
	97,7
	126,67
	128,42
	111,3
	39,66


Отраслевая структура развития малого бизнеса в городском округе Красноуральск составляет: розничная торговля - 57,8 %; предприятия, оказывающие бытовые услуги населению  составляют -  23,1%; предприятия жилищно-коммунального хозяйства — 2,4%; гостиничный  бизнес – 2 %; производство пищевой продукции — 0,7%, к отрасли транспорта относятся -  4% , общественное питание занимает  – 10 %. 
Красноуральским Фондом поддержки предпринимательства оказываются консультационные, информационные услуги; реализуются программы обучения начинающих субъектов малого и среднего предпринимательства по развитию предпринимательской грамотности; в рамках реализации Программы поддержки предпринимательства Фонд постепенно планирует расширять сферу деятельности - это оказание финансовых, консалтинговых, офисных и юридических услуг. Инфраструктура поддержки малого бизнеса в городе, кроме Фонда, представлена Советом по развитию малого и среднего бизнеса при главе администрации городского округа. Ежеквартально проводятся заседания Совета по развитию малого предпринимательства, «круглые столы» по вопросам развития малого предпринимательства. 
До 2020 года  планируется реализация  следующих  перспективных проектов: развитие общепита, розничной торговли, гостиничного бизнеса; строительство культурно-развлекательного центра. 
          1.8. Градостроительство и жилищное строительство
В течение 2013-2015 годов в городском округе активно ведется строительство многоквартирных домов и индивидуального жилья. За данный период введено 9846 кв. метров жилья, в т.ч. индивидуального – 4326 кв.м, многоквартирных домов – 5520 кв.м.
За 2014 год введено 4405 кв.м. жилья, по отношению к 2013 году площадь введенного в эксплуатацию жилья увеличилась в 2 раза, по отношению к 2012 году – в 3 раза. По программе «Переселение граждан из ветхого и аварийного жилья» в 2014 году построены и введены в эксплуатацию два многоквартирных дома по ул.Ломоносова, 2а; ул.Ломоносова, 5а общей площадью 2639,5 кв.м. Площадь домов ИЖС составила 1764 кв.метров.
Под индивидуальное жилищное строительство в 2014 году предоставлено 26 земельных участков; с целью ИЖС выдано 46 градостроительных планов земельного участка, 51 разрешение на реконструкцию и строительство объектов жилищно-гражданского назначения.
	Наименование показателя
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	1 пол.

2015г.

	Ввод жилья, всего, кв.м
	2094
	1470
	2494
	4405
	2947

	в т.ч.: ИЖС (кв.м),
	2094
	1470
	1554
	1765
	1007

	многоквартирных домов (кв.м)
	0
	0
	940
	2640
	1940


В 1 полуг.2015г. введено 2947 кв.м. (в т.ч.: ИЖС-1007 кв.м.,  многоквартирный дом по ул. Ломоносова,6); увеличение  в 8 раз к 1 полугодию 2014 года. По программе «Переселение граждан на территории Свердловской области из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства в 2013-2015 годах»   строится многоквартирный дом по ул.К.Маркса,7а общей площадью 1323 кв.метров (24 квартиры). 
Организацией ОАО «Святогор»  осуществляется комплексная малоэтажная застройка поселка «Молодежный»: в  1 полугодии 2015 года начато строительство: подготовлена площадка, сделано ограждение, начато устройство фундаментов и строительство домов. 
За 1 полуг.2015г. выдано 28 градостроительных планов земельного участка, из них 25- ИЖС, 1 - с целью перепрофилирования нежилого помещения (минипекарни) в комбинат школьного питания с циклом полного приготовления пищи не менее чем на 4000  детей ежедневно, 1- многоквартирный жилой дом, 1 - для строительства объекта деловой и финансовой активности (офис).
За период 2011-2015 годы, кроме строительства жилья, был построен Торговый комплекс оптовой торговли и крытый сельскохозяйственный рынок (за счет средств индивидуального предпринимателя) общей площадью 2156,1 кв.м; строительство продолжалось в течение 2011-2012гг.., было осуществлено благоустройство прилегающей территории.
В городском округе действует муниципальная программа Подготовка градостроительной документации на территорию городского округа Красноуральск на 2015-2020 годы», утвержденная постановлением администрации ГО Красноуральск от 30.09.2014 № 1606, где основной целью является:

- создание условий для устойчивого, безопасного и комплексного развития территории городского округа в целях обеспечения благоприятной среды для проживания населения ГО Красноуральск; 

- участие в программе «Реализация основных направлений государственной политики в строительном комплексе Свердловской области до 2020 года», утв.постановлением Правительства Свердлюобл. от 24.10.2013 «1296-ПП;

- достижение к 01.01.2021г. показателя по площади подготовки проектов планировки и проектов межевания территории ГО Красноуральск в объеме 378га.
Генеральный план городского округа Красноуральск утвержден Решением Думы городского округа Красноуральск от 24.12.2012г. №112. Документы территориального планирования и градостроительного зонирования применительно к территориям населенных пунктов городского округа Красноуральск  также утверждены Решениями Думы городского округа Красноуральск. В соответствие с градостроительной документацией определены шесть инвестиционных площадок общей площадью 110 га для размещения промышленных предприятий различного профиля.

По программе «Обеспечение жильем молодых семей городского округа»  за период 2011-2015 годы 19 молодых семей получили свидетельства о праве на получение социальной выплаты для приобретения жилого помещения или строительства жилого дома (в 2011г.-1 семья, 2012г.-3 семьи, 2013г.-7, 2014г.-7, 2015г.-1).
За период 2016-2020 годы планируется ввести 13,9тыс.кв.м, в т.ч. ИЖС – 4,87 тыс.кв.м. 
1.9. Транспорт, дорожная инфраструктура, связь
Внешние транспортно-экономические связи городского округа обслуживаются железной дорогой и автомобильным транспортом. Общая протяженность дорог, зарегистрированных в реестре муниципальной собственности городского округа Красноуральск, составляет 116,38 километра, из них: автомобильные дороги в виде улично-дорожной сети внутри сельских населенных пунктов –18,2 км; внутригородская улично-дорожная сеть –101,6 км. Дороги с усовершенствованным покрытием составляют 43,1 км.

Железнодорожный транспорт: городской округ Красноуральск расположен в 12 км от железнодорожной станции Верхняя. 
Автомобильный транспорт: городской округ Красноуральск связан с сетью автомобильных дорог Свердловской области посредством подъезда Красноуральск - Верхняя Тура. Через мостовое сооружение возле г.В.Тура - выезд  на автодорогу  областного значения Екатеринбург-Серов. 
Автомобильные дороги являются важнейшей составной частью транспортной системы города. От уровня транспортно-эксплуатационного состояния и развития сети автомобильных дорог общего пользования, обеспечивающих связи между населенными пунктами, а также выхода на дорожную сеть Екатеринбург-Серов, во многом зависит решение задач достижения устойчивого экономического роста, улучшения условий предпринимательской деятельности и повышения качества жизни населения. 
В течение 2012-2013 годов осуществлялось строительство автомобильных дорог на участках Чирок-Бородинка и Никольский-Ясьва. Огромным радостным событием для жителей поселка Бородинка стало открытие дороги протяженностью 7 км. Ранее жители  посёлка Бородинка могли доехать по узкоколейной железной дороге с помощью самодельной дрезины («пионерки») /от пос.Чирок до пос.Бородинка/.Автобусное сообщение осуществлялось только в   зимний период (декабрь-март месяц).

Пассажирские перевозки в городе осуществляют ряд частных предприятий, получивших динамичное развитие в последние годы и оказывающих услуги такси. 

Для развития территории ГО Красноуральск требуется окончание строительства автодороги г.Красноуральск-пос.Ясьва (1200 метров) до реки Ясьва и строительство моста через реку Ясьва с последующим выходом в аграрные районы (Алапаевский, Махневский), позволяющие значительно сократить расстояние в целях доставки сельхозпродукции в промышленные центры Среднего Урала.
Схемой территориального планирования Свердловской области предусматривается строительство на территории городского округа Красноуральск автомобильной дороги регионального значения, связывающей транспортную магистраль Екатеринбург-Серов с городами Верхняя Салда и Нижняя Салда. Строительство и эксплуатация данной дороги послужит развитию соответствующей обслуживающей инфраструктуры, инвестиционной привлекательности городского округа, созданию дополнительных рабочих мест.
Развитая инфраструктура в перспективе значительно повысит инвестиционную привлекательность города в целом и, как следствие, создаст основу для устойчивого роста благосостояния населения.
Телекоммуникации: телекоммуникационные системы городского округа обеспечивают жителей услугами связи: местная и внутризоновая связь, телеграфная связь, услуги кабельного телевидения, проводного вещания. Услуги связи оказываются организаций ОАО «Ростелеком».  
Достаточно высокими темпами растет число пользователей сети Интернет, возрастает доля предприятий, имеющих web-сайты. Телекоммуникационные системы городского округа обеспечивают жителей услугами связи: местная и внутризоновая связь, телеграфная связь, услуги кабельного телевидения, проводного вещания. 
Для улучшения качества связи в городском округе проводится замена аналоговой АТС на цифровую, емкостью 7000 портов, предоставляются жителям города новые услуги связи: IP-телефония, IP-телевидение и т.д. Расширение АТС на 200 номеров позволит обеспечить телефонами население городского округа в домах-новостройках.

1.10. Жилищно-коммунальное хозяйство
Жилищно-коммунальное хозяйство (далее по тексту - ЖКХ) представляет собой сложный технический комплекс зданий, сооружений, инженерных сетей и оборудования, а также промышленного, ремонтно-строительного производства  и эксплуатационного обслуживания, созданного для их содержания, ремонта и сохранности. ЖКХ занимает важнейшую роль в экономике городского округа. За последние пять лет проблема обеспечения устойчивого и эффективного функционирования ЖКХ городского округа  приобрела еще большую остроту. Жилищный фонд и объекты коммунальной инфраструктуры находятся в изношенном состоянии.
Жилищно-коммунальные услуги населению и предприятиям оказывают  11 предприятий ЖКХ разной формы собственности, с общим числом работающих  800 чел.  Основная причина убыточности предприятий ЖКХ – физический и моральный износ жилья и коммунальной инфраструктуры. 

На территории городского округа Красноуральск осуществляют деятельность 4 управляющих и обслуживающих организации: ООО «Управляющая компания», ООО Управляющая компания «Технология энергосбережения», ООО «Управдом», МБУ «Муниципальный заказчик»; выработку и поставку тепловой энергии осуществляет МУП «КТСК» (Красноуральская теплосетевая компания); предприятия, оказывающие услуги водоснабжения и водоотведения:  МУП «Муниципальная управляющая компания», ООО «Исток»; поставку электроэнергии осуществляет Н-Тагильское отделение Свердловского филиала ОАО «Энергосбыт Плюс»; предприятием, осуществляющим поставку газа, является ЗАО «ГАЗЭКС»; сбором, вывозом, размещением  и утилизацией ТБО занимается МБУ «Муниципальный заказчик»; вывозом ТБО в частном секторе занимается ООО «Арсенал».
В городском округе Красноуральск действуют муниципальные программы «Развитие ЖКХ и повышение энергетической эффективности в ГО Красноуральск на 2015-2020 годы» (утверждена постановлением от 30.09.2014 № 1604), «Развитие и обеспечение сохранности сети автомобильных дорог на территории ГО Красноуральск на 2015-2020 годы» (утверждена постановлением от 30.09.2014 № 1603).
Ежегодно в городе выполняются   мероприятия  по капитальному ремонту многоквартирных домов, ремонту систем теплоснабжения, горячего и холодного водоснабжения,  ремонту дорог, водоводов. В 2014 году проведен ямочный ремонт дорог общей площадью 4 тыс.кв.м; приобретена коммунальная техника; построена новая водогрейная блочно-модульная котельная на пос. Пригородный; в рамках государственной программы Свердловской области «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности в Свердловской области до 2020 года» проведены работы по установке общедомовых приборов учета: установлено 18 приборов тепловой энергии, 39 приборов учета ГВС и 9 приборов учета ХВС, и другие мероприятия.
Общая площадь жилфонда на 1 января 2015 года составляет 667 тыс.кв.м., в том числе: площадь ветхого и аварийного-42 тыс.кв.м. Уровень благоустройства жилищного фонда характеризуется обеспеченностью: водопроводом – 532,6 тыс.кв.м. (79,6%); канализацией – 532,0 тыс.кв.м. (79,5%); централизованным отоплением – 530,4 тыс.кв.м. (79,2%); централизованным горячим водоснабжением – 471,6 тыс.кв.м. (70,4%); газом – 469,8 тыс.кв.м. (70,1%). Площадь благоустроенного жилья составляет 494,3 тыс.кв.м. (73,8 %). 
Развитие и модернизация объектов коммунальной инфраструктуры на территории городского округа Красноуральск: общая протяженность трубопроводов тепловых и паровых сетей в двухтрубном исчислении – 82200м, в том числе 48480 м –нуждающиеся в замене. Показатели, характеризующие техническое состояние инженерной инфраструктуры: удельный вес протяженности коммунальных сетей, нуждающихся в замене, в общей протяженности коммунальных сетей: тепловых сетей – 58,1%; водопроводных сетей – 51,2%; канализационных сетей – 92,5%.Все мероприятия связанные с модернизацией и улучшением тепловых сетей городского округа Красноуральск, осуществляются за счет инвестиционной надбавки к тарифу за коммунальные услуги населению городского округа. В целях снижения инвестиционной нагрузки на население городского округа, в ходе реализации программы, планируется рассмотреть возможность привлечения дополнительных средств из федерального и областного бюджетов.
МУП «КТСК»: на балансе предприятия находится  79,2 км тепловых сетей; 12 котельных, из них 10 работает на газу, 2 на твердом топливе, 3 законсервированы. Отапливаемая площадь жилищного фонда составляет 382,5 тыс.кв.м. 
Газификация на территории городского округа Красноуральск: протяженность газопроводов в городском округе Красноуральск составляет 64,935 километров. Полностью отсутствует сетевой природный газ на территории следующих поселков: Краснодольский, Дачный, Никольский, Межень, Бородинка. Частично газифицированы жилые дома поселка Октябрьский. Нет технической возможности присоединения вновь строящихся жилых домов к существующим сетям.

 Основной задачей по газификации сельских населенных пунктов является создание комфортных условий для проживания в сельской местности и возможностей для развития сельскохозяйственного производства. Уровень газификации составляет 63 процента. Проблема недостаточного развития газораспределительной сети в городском округе, в том числе в сельской местности, может быть решена за счет строительства новых межпоселковых и внутрипоселковых распределительных газопроводов и газовых сетей.
Инвестиционные средства, необходимые для развития газификации, могут быть получены за счет надбавок к тарифам, за счет привлечения иных внебюджетных источников и за счет бюджетных средств. Приоритетные задачи по газификации: газификация домов  пос. Октябрьский, пос.Левенка; газификация сельских населенных пунктов.

Программа «Чистая вода городского округа Красноуральск на 2010-2020 годы»: интенсивное старение сетей требует значительных дополнительных затрат на замену и развитие изношенного сетевого хозяйства и инженерных сетей. В городском округе Красноуральск: 109780 м - протяженность уличной водопроводной сети, в т.ч. 54810м – нуждается в замене (50 %); 84900м – канализационные сети, в т.ч.:57300м– нуждается в замене (67,5%); 4 водозабора, из них 1-муниципальной организации; 4 насосных станции водопровода;3 очистных сооружений водопровода, из них 2 – муниципальные; 2 муниципальные канализационные станции; 3 очистных сооружения канализации, из них 2 – муниципальные. Большая часть сетей отслужила свой нормативный срок (значительный износ магистральных и распределительных водоводов – более 80 %). Существующее общее техническое состояние систем водоснабжения и водоотведения определяется как неудовлетворительное, не обеспечивающее соблюдение всех предъявляемых требований по качественному, безопасному и бесперебойному водоснабжению потребителей. Сети эксплуатируются в постоянном аварийном режиме. 
В городе планируется строительство водозаборного узла: 1) строительство станции первого подъёма и станции второго подъёма; 2) строительство подстанции для энергоснабжения станции первого подъёма; 3) строительство уличной водопроводной сети диаметром 400м протяженностью 30900м. Станция 1 подъема находится в аварийном состоянии, насосное оборудование установлено в 1930г. и является энергозатратным, в связи с чем предприятие накапливает большие долги по электрической энергии. Главная камера водоводов построена в 1929г., водоводы имеют износ 90%, что может привести к останову всего города и промышленных предприятий и вызовет   социальное напряжение городского округа   Красноуральск. НФС 2 подъема находится в состоянии разрушения, контактные осветители разрушаются от коррозии, что приводит к необратимому процессу аварий, резервуары разрушаются и идет постоянное подтопление территории, ухудшается качество очищаемой воды. Насосное оборудование   энергозатратное, частотных преобразователей нет. Частые порывы на водопроводных сетях. Очистка воды производится жидким хлором, поэтому предприятие является опасным объектом.

Также в городе планируется строительство новых городских очистных сооружений. Городские очистные сооружения запущены в эксплуатацию в 1978 году. Оборудование капитально не ремонтировалось, замены на современное оборудование не производилось, поэтому, из-за энергоёмкого оборудования затраты на электрическую энергию составляют 38% в расходах по водоотведению. В здании канализационно-насосной станции пос.Пригородный требуется замена трубопроводов. Здание очистных сооружений на пос.Октябрьский находится в аварийном состоянии и не пригодно к дальнейшей эксплуатации, т.к. деревянные стены здания наклонены, балки перекрытий прогнили, трещины и разломы в фундаменте. Канализационные колодцы в количестве 1446 штук с износом 50 % находятся в аварийном состоянии. Износ магистральных и распределительных сетей водоотведения составляет 85 %. Сети эксплуатируются в постоянном аварийном режиме. Необходима планомерная замена городских канализационных сетей. 

Капитальный ремонт общего имущества многоквартирных домов: общее число многоквартирных домов в городском округе Красноуральск - 558 ед. Износ от 0 до 30 % имеют 4 многоквартирных жилых дома (0,5 % общего количества многоквартирных домов); от 31 % до 65 % - 566 домов (76,6 % общего количества); от 66 % до 70 % - 51 дом (6,9 %  общего количества); свыше 70 % - 62 ед. (8,4% общего количества многоквартирных домов). Проблема обеспечения жильем остается одной из самых острых. Площадь ветхого и аварийного жилищного фонда – более 40 тыс.кв.м. (6,3% от общего жилфонда). Площадь аварийного и ветхого жилья в городском округе неуклонно растет. В городском округе  нуждаются в капитальном ремонте более 20 многоквартирных домов. 

Кроме строительства новых очистных сооружений и водозаборного узла, до 2020 года планируется продолжение мероприятий по модернизации жилищно-коммунального комплекса, ликвидации аварийного жилищного фонда, повышении комфортности жилищного фонда, повышении качества и надежности жилищно-коммунальных услуг, повышении инвестиционной привлекательности жилищно-коммунального комплекса.
1.11. Благоустройство
Благоустройство - комплекс мероприятий, направленных на обеспечение и улучшение санитарного и эстетического состояния территории городского округа Красноуральск, повышения комфортности условий проживания для жителей (ремонт дорог, внутридворовых территорий, установка светофоров, ремонт и обустройство детских площадок и др.) поддержание единого архитектурного облика населенных пунктов. Большинство объектов внешнего благоустройства, таких как  зоны отдыха, инженерные коммуникации и объекты, до настоящего времени не обеспечивают комфортных условий для жизни и деятельности населения и нуждаются в ремонте и реконструкции.  
В настоящее время общий износ улично-дорожной сети составляет 65%, транспортно-эксплуатационное состояние сети автомобильных дорог не может считаться удовлетворительным, поскольку наибольшее количество автодорог не соответствуют требованиям нормативных документов и современным экономическим потребностям города. 

Существующие участки зеленых насаждений общего пользования и растений имеют неудовлетворительное состояние, недостаточно благоустроены, нуждаются в постоянном уходе, эксплуатация их бесконтрольна. Необходим систематический уход за существующими насаждениями: вырезка поросли, уборка аварийных и старых перестойных деревьев, декоративная обрезка, посадка саженцев, разбивка клумб. В структуре зеленых насаждений городского округа преобладают тополя. Большая часть тополей высажена в 60-70-е годы прошлого века, часть деревьев переросшие и находятся в аварийном состоянии, что создает угрозу жизни населению, Хотя ежегодно проводятся работы по благоустройству и озеленению территории городского округа, в том числе: формирование крон деревьев и стрижка кустарников, удаление аварийных деревьев, вырезка сухих веток и поросли,  работы по содержанию газонов, обустройству цветников, но выделяемых средств недостаточно для выполнения объема работ, позволяющего значительно увеличить процент озеленения территории ГО Красноуральск.
За 2014 год в городе ликвидировано 20 несанкционированных свалок, вывезено на полигон 944 куб.м отходов, проведены работы по спиливанию и кронированию 633 тополей, приобретено 27 контейнеров, произведена очистка территории после пожаров, приобретено и высажено цветочной рассады 5500 штук;  за первое полугодие 2015 года произведены работы по спиливанию 124 тополей; приобретено и высажено 5500 штук цветов; ежемесячно ведутся работы по уборке несанкционированных свалок, по состоянию на 01.07.2015 г. убрано 10 несанкционированных свалок, вывезено 109,91 тонн мусора.
Основными задачами до 2020 года в сфере благоустройства будет повышение уровня благоустройства дворовых территорий; содержание и развитие объектов внешнего благоустройства; формирование и развитие системы  зеленых насаждений.

1.12. Образование

Система образования городского округа Красноуральск ориентирована на обеспечение условий получения качественного образования, отвечающего требованиям современной инновационной экономики, внедрение эффективных экономических механизмов в сфере образования, формирование социально адаптированной, конкурентоспособной личности, создание условий для ее самореализации.

Сегодня муниципальная система образования включает в себя: 11 дошкольных образовательных учреждений, 5 общеобразовательных учреждений, 1 учреждение дополнительного образования, подведомственные управлению образования, а также 2 учреждения дополнительного образования других ведомств: это – МАОУ ДОД «Детская школа искусств» и МБОУ ДОД «Детско – юношеская спортивная школа».

Дошкольное образование

В 2012 году в городе  впервые за последние 30 лет была расширена сеть дошкольных образовательных учреждений: при поддержке градообразующего предприятия ОАО «Святогор» и администрации городского округа Красноуральск был реконструирован, а в декабре 2012г. введен в действие Детский сад №9 на 110 мест. В 2013 году реализация совместного проекта продолжена и введена в действие группа раннего возраста при ДОУ №3 по адресу ул. Ленина 42 на 15 мест; в декабре 2014 года введено 20 дополнительных мест для детей дошкольного возраста в МБОУ СОШ № 2, в 2015 году открыта дополнительная группа в МБДОУ Детский сад №30. Это позволило решить вопрос обеспеченности местами в детских садах детей от 3 до 7 лет на 01.09.2015г. Тем не менее, остается неудовлетворенная потребность в местах для детей от 1,5 до 3 лет. Здесь поможет ликвидировать очередность только строительство нового детского сада. В 2015 году определён подрядчик по проектированию нового детского сада, найдены финансовые источники проектирования. Планируется строителство детского сада в ближайшие годы. На 1 сентября  2015 года детские сады  посещает 1790 воспитанников. Доля детей дошкольного возраста, охваченных различными формами дошкольного образования составляет 90,9%. 

Общее и дополнительное образование

 Первого сентября 2015 года приступили к занятиям в дневных общеобразовательных школах 2731 учеников, из которых 314 первоклассников, 248 учеников девятых классов, и 105 учеников 11 классов. В классах вечерней школы обучается 18 человек.

Общее количество выпускников 9 классов в 2015 году   составило  234 учащихся. Государственную итоговую аттестацию в форме независимой оценки качества образования (ОГЭ) прошли  224 человека. Успеваемость по результатам сданных экзаменов в 9 классах составила 100%, все выпускники, допущенные до экзаменов получили аттестаты об основном общем образовании, качество 28,6%. Закончили 11 классов – 77 человек. Все сдали экзамены, 29,5% выпускников получили аттестаты без троек. 

Стали традицией городские конкурсы проф.мастерства: в 2015 году проведены конкурсы: «Ученик года»,  «Воспитатель года – 2015», «Учитель года – 2015», и др. 

На 01.09.2014 года общий охват питанием в общеобразовательных учреждениях составляет 100%, охват горячим питанием составляет 97%. 

Отдых детей – одна из главных составляющих здоровьесбережения. В 2015 году   всеми формами отдыха и оздоровления охвачено  3 177 детей. Организация отдыха и оздоровления детей и подростков в городском округе Красноуральск осуществляется на базе загородных детских оздоровительных лагерей стационарного типа, лагерей с дневным пребыванием детей, санаториях круглогодичного действия. Ежегодно в полном объеме реализуются мероприятия по организации отдыха и оздоровления детей. Осуществляют деятельность загородные оздоровительные учреждения:  МАУ СОЦ «Солнечный» (санаторно – оздоровительный лагерь  на пос. Дачный и загородный оздоровительный лагерь  в г. Кушва). Для отдыха и оздоровления дети направляются каждый год в г. Анапу в составе областного «Поезда здоровья».

Охват школьников дополнительным образованием составляет 55%. В ДЮЦ «Ровесник» работают кружки и объединения по 6 направленностям (57 учебных групп с общим количеством обучающихся – 625 человек). В 2014г. при ДЮЦ «Ровесник» открыта базовая площадка от ГАОУ СО «Дворец молодежи» по робототехнике и 3D моделированию. 

В общеобразовательных учреждениях действует  48  кружков/секции, в которых в свободное от учебы время занимается  948  учащихся в возрасте от 7 до 17 лет.
В 2015 году были проведены ремонты: замена оконных блоков в МАОУ СОШ №6: на сумму 392,6 тысяч рублей; капитальный ремонт системы отопления в МБДОУ Детском саду №16 сумму более 1 миллиона рублей; открытие дополнительной группы детского сада в МБДОУ Детском саду №30 – почти 2 миллиона рублей; завершение работ по подключению авариной – пожарных сигнализаций к аппаратно – программному комплексу системы мониторинга, обработки и передачи данных в пожарную часть г. Красноуральск – 314,7 тысяч рублей; проведение работ по выполнению предписаний Роспортебнадзора на сумму более 1 миллиона рублей. На прохождение медицинских осмотров работниками образовательных учреждений местным бюджетом выделено более 1 млн. руб. Во всех образовательных учреждениях проведены косметические ремонты. Также на отдельном контроле и подготовка учреждений к отопительному сезону 2015-2016 года. Проведен комплекс мероприятий по соответствующим предписаниям теплоснабжающей организации. На данные мероприятия выделено 700 тысяч рублей. Результатам совместной работы стала 100% сдача образовательных учреждений к 07 августа 2015 года.
Целью муниципальной политики в области образования является повышение доступности и качества образовательных услуг посредством обеспечения соответствия условий для обучения, воспитания, отдыха и оздоровления детей требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, санитарного и противопожарного законодательства.

1.13. Здравоохранение
Организация и качество оказания услуг здравоохранения занимают важное место    в социально-экономическом развитии городского округа.
Здравоохранение городского округа Красноуральск представлено организациями: ГБУЗ СО «Красноуральская городская больница»; ГБУЗ СО «Красноуральская стоматологическая поликлиника», ФГУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии» в г.Красноуральске и г.Н-Тура, МАУ СОЦ "Солнечный" (санаторно-оздоровительный лагерь),  МАУ загородный оздоровительный комплекс "Сосновый".

Численность врачей – 44 чел. (37% от штат.числ.), на 10000 чел. населения – 18, число ОВП (общая врачебная практика)-две.

Состояние здоровья населения городского округа Красноуральск определяется целым рядом факторов, важнейшими из которых являются медико-демографические процессы и состояние системы здравоохранения. 
Медико-демографическая ситуация в городе усугубляется ростом смертности населения, за 2014 год в  ГО Красноуральск умерло 476 человек (рост смертности к показателю 2013 года – на 13,3%),  показатель на 1000чел.(населения) составляет 19,5; за 2013год умерло 420 человек, показатель на 1000 чел. (населения)- 16,9. Рождаемость по сравнению с 2013 годом также снизилась на 13,5%; наблюдается естественная убыль населения: в 2014г.-180 человек; 2013г. -84 человека.
Структура общей смертности населения в городском округе Красноуральск: I место занимают болезни системы кровообращения (в 2014г.-63 случая, 2013г.-61), II место - травмы и отравления (в 2014г.-55 случаев, в 2013г.-51), III место – новообразования (в 2014г.-47 случаев, в 2013г.- 45). 
Основной социально-демографической проблемой в городе Красноуральске остается смертность трудоспособного населения. В трудоспособном возрасте умирают 30 процентов от общего числа умерших всех возрастов. Состояние здоровья и уровень смертности населения отражаются на показателях ожидаемой продолжительности жизни населения. При этом ожидаемая продолжительность жизни мужчин на 14 лет ниже, чем продолжительность жизни женщин. 

В структуре смертности трудоспособного населения I место занимают травмы и отравления, II место – новообразования, III место - болезни системы кровообращения. Показатель смертности трудоспособного населения вырос на 20,67%, за 2014 год данный показатель составил 10,8, рост в сравнении с 2013годом (8,95). 
Ведущие причины смертности лиц трудоспособного возраста: 1 место  занимает смертность от  заболеваний органов кровообращения – всего 45 случаев, что составляет 31,9% в структуре смертности. Рост в сравнении с 2013г.  случаев смертности от болезни органов кровообращений составил 33,72% (показатель на 1000 населения – 3,45, в 2013г. – 2,58).На 2 месте находятся травмы, несчастные случаи и отравления - всего 39 человек, показатель на 1000 населения 2,99, 2013г. – 38 человек (2,81). Из них: от отравлений – 10 случаев (25,6%); от механических асфиксий – 6 случаев; от ДТП – 4 случая. На 3 месте смертность от злокачественных заболеваний – 13 случаев (в 2013г. – 16 случаев) – показатель на 1000 населения составляет 0,99 (2013г. – 1,18).
В ГБУЗ СО «Красноуральская ГБ» работает  комплексная муниципальная противораковая программа, утвержденная главным онкологом Министерства здравоохранения Свердловской области. В 2014 году проведена организационная работа по улучшению оказания онкологической помощи населению, продолжена работа по маршрутизации больных с предраковыми заболеваниями и с подозрением на новообразования, проводится осмотр мужчин в возрасте 45-55 лет по программе "Сохрани свое сердце здоровым", проводится диспансеризации населения определенных возрастных групп.
Действуют следующие программы и планы: межведомственная программа «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту на 2016-2018 годы на территории ГО Красноуральск», Планы мероприятий -по выявлению и профилактике туберкулеза, - по противодействию распространению алкоголизма, - по снижению общей смертности и смертности в трудоспособном возрасте, - по профилактике ВИЧ-инфекции.
Состояние демографической ситуации в городском округе, в т.ч. анализ смертности как общей, так и в трудоспособном возрасте заслушиваются на комиссиях по демографическому развитию; на заседаниях социальной комиссии городской Думы. По результатам заслушиваний разрабатываются комплексные планы по улучшению демографической ситуации в городе. 

Важным показателем, характеризующим систему здравоохранения, является обеспеченность медицинскими кадрами. Укомплектованность ГБУЗ СО «Красноуральская городская больница» врачами остается на низком уровне.
В 2014 году приобретено 8 квартир для врачей, приобретено оборудование в ГБУЗ СО «Красноуральская городская больница», в том числе оборудование для операционной – наркозный аппарат, внедрена новая медицинская технология в хирургическом отделении; приобретен аппарат ИВЛ (искусственная вентиляция легких) для реанимации; проведён ремонт пищеблока родильного дома, установлена локальная сеть для выхода в единую медицинскую систему, сформирован пакет документов для ремонта инфекционного отделения, проведена диспансеризация населения, принято врачей 10 чел., среднего мед.персонала - 18 чел., приобретено 2 машины скорой помощи,в 2014 году в Уральский государственный медицинский университет г.Екатеринбурга были направлены на  целевое обучение выпускники школ города – 10 чел., из них поступили – 3 чел. (за счет средств областного бюджета), после окончания университета вернулись в 2014 году 2 врача (эпидемиолог и невролог), которые обучались за счет средств фед. бюджета, и 1 провизор (врач-фармацевт), который обучался за счет средств обл.бюджета.

За 1 полуг.2015г. по договору безвозмездного пользования была приобретена 1 машина скорой помощи. Проводится диспансеризация отдельных категорий населения, план на 2015 год составил – 4546человек, исполнение плана за 1 полугодие 2015г. составило 55,1%. 
Целью программы в области здравоохранения до 2020 года является сохранение и укрепление здоровья населения путем повышения доступности и качества медицинской помощи. Основными задачами для достижения указанной цели являются: 1) создание условий для оказания медицинской помощи населению;2) укрепление материально-технической базы ГБУЗ СО «Красноуральская городская больница»; 3) совершенствование профилактики социально – значимых заболеваний и формирование здорового образа жизни; 4) создание благоприятных условий в целях привлечения медицинских кадров в городскую больницу. Ожидаемые результаты: увеличение ожидаемой продолжительность жизни, снижение общей смертности населения; увеличение населения обеспеченности врачами.
1.14. Культура и молодежная политика
В городском округе Красноуральск сфера культуры представлена следующими учреждениями: МКУ «Управление культуры»; МБУ «Централизованная библиотечная система»; МАУ «Дворец Культуры «Металлург»;  МАОУ ДОД «Детская школа искусств»; МБУ «Объединение детско - подростковых клубов «Молодежная галактика». 
Учреждениями культуры ежегодно проводится более 1500 мероприятий для всех возрастных категорий жителей города и села. 
Учреждения культуры являются профессиональной площадкой для организации и проведения окружных, областных, региональных мероприятий. В течение многих лет в городе  проводятся следующие мероприятия:   окружной конкурс молодых исполнителей «Песня не знает границ», областной конкурс детского творчества «Золотой петушок», областной фестиваль-конкурс хореографического искусства «Танцевальная весна», фольклорный фестиваль «Родная Русь» и другие мероприятия.

В 2015 году в рамках 70-летия Победы в Великой Отечественной войне проведены: тематические вечера, встречи, вечера-отдыха, концерты, праздничное шествие, издана книга «По законам военного времени» (тираж 930 экземпляров); проведена работа по подключению газовой горелки на Вечном огне - с июня 2015года Вечный огонь  на мемориале Славы работает постоянно; в 2015г. впервые проведен окружной этап областного фестиваля конкурса среди пенсионеров «Осеннее очарование».
2015 год объявлен Годом литературы. В честь этого в городе проведены мероприятия: литературные гостиные, литературные вечера, акции по привлечению читателей, наиболее значимыми  Всероссийская акция «Библионочь-2015», День чтения, «Супер-читатель». Ярким мероприятием Года литературы стало карнавальное шествие, посвященное Дню города.
В Детской школе искусств обучается 350 детей по следующим специальностям:  музыкальное искусство (фортепиано, хоровое пение, народные инструменты, струнные инструменты, гитара);   изобразительное искусство;   эстетическое образование. Отделения: фортепианное отделение; хоровое; отделение народных инструментов; эстетического образования; раннего эстетического    развития; художественное отделение.  Охват детей от общего числа проживающих в городе – 14%. За 2015 год проведено 47 концертов, организовано – 24 выставки  работ учащихся. 
Проведена работа по открытию Виртуального зала. С октября 2015 года осуществляется  деятельность Виртуального зала. 
Реализуется муниципальная программа «Развитие  культуры  и молодежной политики городского округа Красноуральск» на 2015-2020 годы, утвержденная постановлением администрации городского округа Красноуральск  от 30.09.2014 № 1593, основной целью которой является повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры; формирование привлекательного имиджа городского округа Красноуральск средствами культуры и искусства. 
Осуществляется реализация приоритетных направлений развития, обозначенных в Указе Президента РФ от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»: развитие электронных библиотек: с областной детско-юношеской библиотекой подписано Соглашение о взаимодействии, по которому МБУ «Центральная библиотечная система» (далее по тексту – МБУ «ЦБС») участвует в мероприятиях по созданию Сводного электронного каталога библиотек Свердловской области. Увеличивается количество библиографических записей в сводном электронном каталоге библиотек городского округа Красноуральск. Библиотечная система ведет работу по привлечению читателей, организуются фестивали, конкурсы, викторины. Проведено более 500 мероприятий.
Молодежная политика

Молодежная политика в городе  реализуется  по следующим направлениям: гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи; вовлечение молодежи в социально-активную деятельность и поддержка социально-значимых молодежных инициатив; формирование здорового образа жизни, в том числе организация отдыха и оздоровление детей, поддержка молодых семей.
В рамках реализации подпрограммы «Патриотическое воспитание молодежи " в 2015г. проведено 12 мероприятий организационно-методической направленности (конференции, круглые столы, инструктивные сборы), 2 окружных мероприятия, 2 фестиваля, 7 молодежных акций, 8  соревнований. Кроме того, на территории города проведены тематические мероприятия, посвященные памятным датам России: 70-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, Дню памяти и скорби, Дню неизвестного солдата и другим памятным событиям. К этим датам были приурочены уроки мужества, торжественные линейки, митинги, беседы, тематические вечера, концерты, военно-патриотические игры,  конкурсы сочинений, рисунков и плакатов.

В рамках реализации подпрограммы «Развитие потенциала молодежи городского округа Красноуральск» проведено более 50 мероприятий: молодежные акции, круглые столы, сборы актива, тренинги, праздничные мероприятия, посвященные Дню Российской молодежи, туристический слет среди работающей молодежи. Осуществляется взаимодействие с предприятиями и организациями города по вопросам молодежной политики.  
В целях поддержки молодых семей в городском округе реализуется подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей городского округа Красноуральск». В рамках данной  подпрограммы в 2015 году предусмотрена одна социальная выплата молодой семье на приобретение (строительство) жилья (информация по обеспечению жильем молодых семей за период 2011-2015 годы изложена по тексту выше в п.1.8. Градостроительство и жилищное строительство).

Национальная политика
В целях гармонизации  межнациональных и межконфессиональных отношений в городском округе реализуется подпрограмма «Гармонизация межнациональных и  межконфессиональных отношений». Действует Консультационный совет по связям с национальными и религиозными организациями.  В 2015 году проведены мероприятия: «Сабантуй», фестиваль русских игр, фестиваль духовной  музыки, праздничное гулянье «На пасхальном дворе.  В городе работает татаро-башкирская гостиная «Тугул тел», где изучается татарский язык, народные традиции и обычаи.
Профилактика экстремизма
В целях профилактики экстремизма, пресечения проявлений экстремистского характера  в городе реализуется подпрограмма «Профилактика терроризма и экстремизма»; действует межведомственная комиссия по профилактике экстремизма. Проводятся профилактические мероприятия: организована выставка на базе МАУ ДК «Металлург» с участием специалистов   музея «Крылатая Гвардия» г.Екатеринбург; представлены фотоматериалы «Мир без экстремизма», экспонаты «В патриотизме молодежи будущее России», круглый  стол «Экстремизм в молодежной среде. Как ему противостоять?», торжественное вручение паспортов «Мы -граждане России»,   мероприятия посвященные Дню России.

В планах до 2020 года планируется выполнение следующих    задач: увеличение численности населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, в том числе в сельской местности; строительство клуба на поселке Бородинка, строительство городского парка культуры и отдыха, создание условий для социализации и участия молодежи в социально-экономическом развитии города, обеспечение поддержки и максимального использования потенциала социально активных, талантливых молодых граждан.

1.15. Физическая культура и спорт
На территории городского округа расположены 4 физкультурно-спортивных организации: МКУ «Управление физической культуры и спорта», МАУ Дворец спорта «Молодость», МАУ «Физкультурно-спортивный комплекс», МБОУ ДОД « Детско-юношеская спортивная школа», 1 фитнес-клуб «PRIVILEGE-GYM», открытый в 2013 году индивидуальным предпринимателем, 1 спортивный клуб «Аракс».

В городском округе Красноуральск развиваются 19 видов спорта: айкидо, баскетбол, бокс, волейбол, гиревой спорт, греко-римская борьба, дзюдо, лыжные гонки, настольный теннис, плавание, пауэрлифтинг, самбо, спортивная акробатика, мини-футбол, ушу, тяжелая атлетика, фигурное катание на коньках (одиночное катание), хоккей с шайбой, русские шашки, шахматы, фитнес-аэробика.
МАУ Дворец спорта «Молодость» ведет работу по подготовке спортивного резерва среди подростков и молодежи, проведению физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий города среди жителей города и работников ОАО «Святогор». Во Дворце занимаются 876 человек.
Основным направлением Детско-юношеской спортивной школы является реализация программ спортивной подготовки среди детей и подростков преимущественно в возрасте от 6 до 18 лет. В ДЮСШ 4 отделения: фигурное катание на коньках (одиночное катание), лыжные гонки, греко-римская борьба, бокс. Удельный вес детей и подростков, систематически занимающихся в ДЮСШ, составляет 23,8 % от числа учащихся 1-11 классов общеобразовательных учреждений. В школе занимаются 650 детей и подростков.
Основным направлением МАУ «Физкультурно-спортивный комплекс» (далее по тексту – МАУ «ФСК»)  является физкультурно-оздоровительная работа с населением, независимо от возраста и пола, в абонементных группах плавательного бассейна, тренажерного и спортивного залов в физкультурно-оздоровительном комплексе (здесь же организован прокат спортивного инвентаря и туристического снаряжения, работает сауна), а также физкультурно-спортивная работа среди детей и подростков по месту жительства и учебы подросткового физкультурно-спортивного клуба «Агат». В клубе работают секции по 6 видам спорта. Всего МАУ «ФСК» (включая спортивный клуб «Агат») посещают 848 чел.
В фитнес-клубе «PRIVILEGE-GYM» работают тренеры по пауэрлифтингу, физической подготовке и степ-аэробике, в клубе занимаются 96 человек. Благодаря руководству клуба в город привлечены новые виды спорта, направления и услуги. Являются единственными организаторами по проведению соревнований по народному жиму. 

В спортивном клубе «Аракс» проводятся занятия с различными возрастными группами населения по ушу и физической подготовке. В клубе занимаются 80 человек.
Количество занимающихся физической культурой и спортом - 6934 чел., что составляет 28,4 % от числа жителей города. Наиболее активно физкультурно-оздоровительную и спортивно-массовую работу ведут коллективы физической культуры ОАО «Святогор», МАУ ДС «Молодость», МБОУ ДОД Детско-юношеская спортивная школа, МКУ «УФКиС». Действует общественная организация «Молодёжно-спортивный клуб «ЛИГА». 

Всего за 2014 год проведено 165 спортивных мероприятий с общим количеством участников – 14157 человек. Ежегодно увеличивается количество участников соревнований. Если за 2014 год число составило 14157 человек, то за 9 месяцев 2015 года - 18410 человек.

Наиболее массовые и значимые общегородские мероприятия: соревнования по лыжным гонкам «Лыжня России»; открытое Первенство города по боксу «Бокс против наркотиков»; областной турнир по борьбе дзюдо памяти летчика-космонавта, Героя СССР В.И. Севастьянова; областной турнир по борьбе дзюдо; спартакиада дошкольных учреждений «Спортивный детский сад»; легкоатлетическая эстафета, посвященная празднованию Дня Победы в ВОВ 1941-45 г.г.; легкоатлетический пробег «Золото осени» в рамках Всероссийского дня бега «Кросс наций»; массовые соревнования по мини-футболу «Футбольная страна»; семейный спортивный праздник «СемьЯ».
Возобновлена Спартакиада среди коллективов организаций, предприятий учреждений города. Организована Спартакиада среди руководящих работников организаций и учреждений. Продолжаются Спартакиады среди общеобразовательных учрежде​ний и дошкольных образовательных учреждений города. Проведена работа по организации сдачи комплекса ГТО среди взрослого населения. Среди школьников проведена Декада ГТО. 

В школе №8, ДЮЦ «Ровесник», подростковом физкультурно-спортивном клубе «Агат» открыты секции по шахматам для детей дошкольного и школьного возрастов. В целях развития физической культуры и спорта среди инвалидов работает секция по шашкам (также в подростковом физкультурно-спортивном клубе «Агат»).

Ежегодно более 80 сборных красноуральских команд по разным видам спорта принимают участие в окружном, областном, региональном уровнях. Наиболее высокие результаты показывают спортсмены по таким видам спорта как греко-римская борьба, дзюдо, спортивная акробатика, лыжные гонки, тяжелая атлетика, гиревой спорт. За 2014 год 125 команд приняли участие в соревнованиях окружного, областного, регионального и мирового уровней. Завоевано 62 золотых, 47 серебряных и 41 бронзовых медалей по 15 видам спорта.
Ежегодно на спортсооружениях проводятся ремонтные работы; в 2014-2015 годах организацией ОАО «Святогор» проведен  ремонт чаши плавательного бассейна, открытие которого состоялось в марте 2015 года. 
В летний период времени на базе спортивных  учреждений ежегодно организуется летняя оздоровительная кампания, в т.ч. в МАУ загородный оздоровительный комплекс «Сосновый».

Работает музей спорта, расположенный в ДК «Металлург», где хранятся кубки, книги, медали, фотографии прошлых лет. 
Доля населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом: 2013г.- 18,5%; 2014 г.- 28,4%; 2015 г.- 30%; в плане: 2016 г. – 32%; 2018 г. – 36%; 2020г.-40%. 

В городе реализуется муниципальная программа  «Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни в городском округе Красноуральск» на 2015-2020 годы, утвержденная постановлением администрации городского округа Красноуральск от 29.09.2014 № 1590, целью которой является укрепление физического и нравственного здоровья населения, внедрение здорового образа жизни, совершенствование системы подготовки спортсменов высокого класса и спорта высших достижений, развития инфраструктуры отрасли. 
В соответствии с данными государственной статистической отчетности за 2014 год на территории городского округа Красноуральск числятся 86 спортивных сооружений, 50 плоскостных спортивных сооружений, 19 спортивных залов, 3 плавательных бассейна. Существующая материально-техническая база в настоящее время не отвечает в полной мере задачам обеспечения физкультурно-спортивной отрасли, не может удовлетворять потребности растущего спроса различных категорий населения в занятиях физической культурой и массовым спортом. Несоответствие уровня инфраструктуры современным задачам развития физической культуры и спорта в городском округе не позволяет проводить крупные спортивные мероприятия, также отсутствуют современные, технически оснащенные спортивные базы, без которых невозможно осуществлять подготовку спортсменов.
В городском округе планируется  строительство крытого ледового корта и реконструкция недостроенного здания (возле школы №8) под филиал Детско-юношеской спортивной школы. Выполнение данных мероприятий позволит открыть секции по лёгкой атлетике и большому футболу (т.к. возле школы № 8 в 2011 году сделан стадион с искусственным покрытием), многие годы, не культивируемые в городе из-за отсутствия условий; привлечь большее количество горожан к здоровому образу жизни, регулярным занятиям физической культурой и спортом. Введение в строй новых современных сооружений позволит привлечь в город молодых специалистов (физкультурных работников). В настоящее время город обеспечен тренерскими кадрами на 49 %.

Приоритеты  до 2020 года: повышение интереса населения к занятиям физической культурой и спортом, развитие отраслевой материальной базы и спортивной инфраструктуры; развитие и совершенствование системы пропаганды физической культуры и спорта в средствах массовой информации, средствами наружной рекламы;  внедрение новых организационных и педагогических технологий в систему физического воспитания учащихся и студентов; создание и обеспечение системы материальной мотивации  тренеров и преподавателей, работающих с детьми и подростками; укрепление состава физкультурно-спортивных кадров; строительство крытого ледового корта и реконструкция недостроенного здания (возле школы №8) под филиал Детско-юношеской спортивной школы.
1.16. Социальная поддержка населения
Социальная работа с населением обеспечивается деятельностью Управления социальной политики по г. Красноуральску и учреждений социального обслуживания населения: ГБУ СОН Свердловской области "Комплексный центр социального обслуживания населения "Надежда" г.Красноуральска", Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних г. Красноуральска».

В городском округе обеспечено стабильное функционирование отраслей социальной сферы. Жителям города своевременно и в полном объеме предоставляются меры социальной поддержки, предусмотренные действующим федеральным и областным законодательством. Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан направлены на поддержание и повышение уровня их денежных доходов, в связи с особыми заслугами, утратой трудоспособности и в зависимости от тяжести вреда, нанесенного здоровью, а также в связи с нахождением граждан в трудной жизненной ситуации.

Право на получение мер социальной поддержки на территории городского округа Красноуральск имеют 5300 человек, что составляет 25 процентов от населения города. Это ветераны, инвалиды, многодетные и приемные семьи, дети, оставшиеся без попечения родителей, граждане, находящиеся в трудной жизненной ситуации, и другие категории граждан. 6500 граждан городского округа получают социальные пособия и компенсации в полном объеме и в установленные сроки.
Работа по предоставлению социальной поддержки гражданам городского округа  развивается и совершенствуется в соответствии с требованиями времени, внедряются новые социальные технологии и методы оказания помощи. Важной стратегической задачей является повышение престижа профессии социального работника, ведётся работа по обеспечению достойной заработной платы сотрудникам учреждений социального обслуживания. Одной из главных задач в отношении общества к проблемам инвалидов является создание условий для социальной адаптации и интеграции в общественную жизнь инвалидов, в том числе обеспечение доступности объектов социальной инфраструктуры.
В городском округе реализуются следующие мероприятия, направленные на поддержку семьи и детей: выдача сертификатов на областной материнский (семейный) капитал, средства которого можно направить на приобретение (строительство) жилого помещения, оплату платных образовательных и медицинских услуг, на приобретение садовых, огородных земельных участков; работа "Школы приемных родителей"; внедрение новых мер социальной поддержки семей, воспитывающих детей, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и семей, принявших данных детей на воспитание в свой дом.
Возросло количество многодетных семей. В 2008 году на территории городского округа проживало 107 многодетных семей, в которых воспитывалось 349 детей, а  в 2014 году таких семей проживает 259, в них детей 859 чел.
Одним из приоритетных направлений социальной политики городского округа является обеспечение достойного уровня и качества жизни пожилых граждан. Постановлением Правительства Свердловской области от 12.03.2014 № 167-ПП утверждена комплексная программа Свердловской области «Старшее поколение» на 2014 - 2018 годы. В рамках указанной программы в городском округе работают «Школы пожилого возраста» по направлениям: «Активное долголетие», «Безопасная жизнедеятельность», «Компьютерная грамотность», «Творческая и прикладная деятельность», «Профессиональная ориентация», «Обучение навыкам ухода», «Правовая и экономическая культура», «Социальный туризм и краеведение». 
Действует Комплексная программа «Повышение качества жизни населения городского округа Красноуральск» на период до 2018 года («Новое качество жизни уральцев»), утвержденная постановлением администрации городского округа Красноуральск от 30.09.2014 № 1608, где основной целью является повышение качества жизни населения городского округа через достижение современных стандартов оказания услуг в сферах здравоохранения, образования, социальной политики, культуры, жилищно-коммунального хозяйства, повышение их качества и доступности, обеспечение материального и духовного благополучия населения городского округа Красноуральск.

В городском округе проводятся также мероприятия, направленные на поддержку пожилых людей и ветеранов: торжественные поздравления с Юбилейными датами, мероприятия в Месячник пенсионеров, мероприятия, посвященные Дню пожилого человека; празднования Дня Победы, поздравления, чаепития, награждения, обследования  условий жизни ветеранов ВОВ и их вдов, диспансеризация пожилых граждан и др. Реализуется муниципальная программа  «Социальная поддержка населения городского округа Красноуральск» на 2015-2020 годы, утвержденная постановлением администрации городского округа Красноуральск № 1615 от 30.09.2014. На реализацию  данной программы за 2012-2014 годы и 1 пол.2015г.  из местного бюджета было направлено 1,4 млн.руб.
Программные мероприятия до 2020 года: расширение перечня предоставляемых услуг гражданам городского округа, в первую очередь лицам пожилого возраста; поддержка ветеранов городского округа; поддержание жизнедеятельности семьи, создание условий для реализации семьей своих функций; проведение политики сокращения социального сиротства, создание действенной системы профилактики детской безнадзорности; формирование организационных, социально-экономических и правовых условий для осуществления мер по улучшению положения граждан с ограниченными возможностями; осуществление мероприятий социально-психологической реабилитации лиц, принимавших участие в локальных военных конфликтах.
1.17. Обеспечение безопасности жизнедеятельности
Основной задачей в сфере обеспечения общественного порядка, мероприятий по гражданской обороне, предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и первичных мер пожарной безопасности городского округа Красноуральск на 2016 – 2020 годы является обеспечение безопасности населения городского округа, предупреждение преступлений, охрана общественного порядка, обеспечение пожарной безопасности.

Сегодня  в соответствии с действующим законодательствам перед органами местного самоуправления стоит задача координации и концентрации всех усилий на территории городского округа, для создания безопасной среды, исполнения возложенных задач и полномочий в области гражданской обороны, защиты населения и территории от ЧС, обеспечения первичных мер пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах.
В городе реализуется муниципальная программа   «Безопасность жизнедеятельности населения городского округа  Красноуральск» на 2015-2020 годы, утвержденная постановлением администрации городского округа Красноуральск № 1612 от 30.09.2014. В данную программу включены три подпрограммы: профилактика правонарушений, обеспечение мероприятий ГО и ЧС, обеспечение пожарной безопасности. В 2012-2014 годах действовали муниципальные программы «Обеспечений мероприятий ГО и ЧС», «Обеспечение пожарной безопасности», «Профилактика правонарушений»; за данный период времени на реализацию программ из местного бюджета израсходовано 5,6 млн.руб.

Анализ информации о чрезвычайных ситуациях с учетом структуры угроз и динамики их изменений свидетельствует о том, что стихийные бедствия, связанные с опасными природными явлениями и пожарами, а также техногенные аварии являются основными источниками чрезвычайных ситуаций и представляют существенную угрозу для безопасности граждан и экономики городского округа Красноуральск. Преступная среда продолжает оказывать отрицательное влияние на социально-экономическое положение. Не может вызывать тревогу состояние преступности среди несовершеннолетних, ранее судимых, неработающих.
Количество зарегистрированных преступлений за 2014 год составило 600 ед., на 14,3 %  больше соответствующего периода 2013 года. Общее количество пожаров за 2014 год составило 152 ед. (2013г. – 152 ед.); пожаров 1 группы – 24 ед. (2013г. – 28 ед.), в том числе в сельской местности – 2 ед. (2013г. – 2 ед.). 
Количество зарегистрированных преступлений за 1 полугодие 2015 года составило 319 ед., на 5,3 %  меньше соответствующего периода 2014 года. Общее количество пожаров за 1 полугодие 2015 года составило 72 ед., на 55%  меньше аналогичного периода прошлого года; пожаров 1 группы - 6ед. (1полугодие 2014г. – 11 ед.).
Для решения проблем, оказывающих негативное влияние на развитие обозначенных сфер деятельности, требуются консолидация ресурсов, обеспечение согласованности действий органов государственной власти различных уровней и органов местного самоуправления, что возможно реализовать только посредством программно-целевого подхода. Комплексный подход позволит оптимально решить актуальные проблемы обеспечения безопасности на территории городского округа Красноуральск.
До 2020 года планируется решить следующие задачи: снижение уровня преступности на территории городского округа Красноуральск; обеспечение дорожной безопасности; обеспечение профилактики, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций; улучшение условий и охраны труда, снижение производственного травматизма; обеспечение продовольственной безопасности.
1.18. Экология
Состояние окружающей среды городского округа Красноуральск определяется спецификой его развития, характерной для промышленных регионов России, обусловленной концентрацией производств, использованием устаревших технологий и оборудования, недостаточностью внедрения безотходных и экологически безопасных технологий. Перечисленные факторы обуславливают неблагоприятное качество окружающей среды, деградацию природных комплексов, создают угрозу экологической безопасности городского округа.

Городской округ Красноуральск относится к территориям неблагополучным по состоянию атмосферного воздуха и почвы. Анализ экологической ситуации показывает, что объём выбросов вредных веществ в атмосферный воздух по-прежнему остаётся  высоким: на 01.01.2015г.- 36,0 тыс.тонн; общий объем загрязняющих стоков, поступающих в водный бассейн – 1,04 тыс.куб.м., в т.ч. без очистки – 0 тыс.куб.м. Основной процент в загрязнение атмосферного воздуха города вносит металлургическое предприятие - ОАО «Святогор», в том числе по диоксиду азота, диоксиду серы, оксиду углерода и свинцу.
В рамках реализации мероприятий по улучшению атмосферного воздуха в 2013-2015 годах на ОАО «Святогор» реализуется программа по реконструкции металлургического производства с внедрением технологии «Ausmelt» (внедрение передовой технологии автогенной плавки выведет одно из старейших медеплавильных предприятий Урала на принципиально новый уровень технологического развития и позволит кардинальным образом решить проблему атмосферных выбросов); также проводятся мероприятия по перевооружению системы очистки конвертерных газов, внедряются малоотходные и безотходные технологии по уменьшению выбросов в атмосферный воздух. Программа реконструкции  металлургического производства включает в себя строительство металлургического комплекса, состоящего из печи Ausmelt с электропечью-отстойником и котла-утилизатора, взамен устаревших обжиговых и отражательных печей.
В целях снижения пылевой нагрузки на атмосферный воздух в городе  проводились мероприятия по предупреждению и ликвидации лесных пожаров, благоустройству и озеленению территорий, повышению качества дорожного покрытия и его своевременный ремонт, своевременная и качественная очистка территорий.
Качество воды в водных объектах, откуда осуществляется забор питьевой воды, не отвечает нормативным требованиям (в паводковый период) по цветности и содержанию железа. Под влиянием хозяйственной деятельности, прежде всего, сбросов промышленных и хозяйственно-бытовых сточных вод в значительной степени формируется качество поверхностных вод. Низкое качество поверхностных вод становится решающим фактором использования подземных вод для питьевого водоснабжения. Для улучшения качества питьевой воды в городском округе планируется строительство нового водозаборного узла.
Городские леса являются резервуаром чистого воздуха, защищают город от неблагоприятных природных (климатических) факторов, вредных антропогенных и техногенных воздействий, смягчают климат, улучшают экологическую обстановку, очищают атмосферный воздух от примесей различных газов, паров, дыма и других отходов промышленности, обогащают его ионизированным кислородом, поглощают пыль, резко снижают уровень шума, выделяют фитонциды, убивающие вредные микроорганизмы, связывают радиоактивные вещества. Рекреационная роль городских лесов заключается в успокаивающем и тонизирующем воздействии на центральную нервную систему людей, предназначена для отдыха населения, проведения культурно-оздоровительных и спортивных мероприятий.
Для стабилизации экологической ситуации в городском округе проводится реализация муниципальной  программы «Экология и природные ресурсы» на 2015-2020 годы, утвержденная постановлением администрации от 30.09.2014г. № 1601. На реализацию данной программы в 2012-2014 годах из местного бюджета было направлено 3 млн.руб. Всего ОАО «Святогор» на 2015 год запланировал на природоохранные мероприятия 1554,470 млн. рублей из них за I полугодие 2015 года на природоохранные мероприятия различного направления, в т.ч. на экологическое образование и просвещение было израсходовано 317,6 млн. рублей.
С переходом на рыночную экономику в городском округе резко возросло количество магазинов, рынков, предприятий обслуживания, что привело к резкому увеличению автотранспорта, потребовало размещения дополнительных парковок машин, что стало являться дополнительными источниками образования мусора. 
Отходы производства и потребления являются одной из наиболее серьезных проблем в обеспечении экологической безопасности городского округа. Неблагополучная ситуация сложилась со сбором, размещением и переработкой бытовых отходов. В 2015 году на территории городского округа выявлено и ликвидировано более 20 несанкционированных свалок. 

Всевозрастающее значение в формировании имиджа любого городского округа приобретает чистота городской территории и качество благоустройства. Это требует решения проблем сбора и утилизации отходов, что связано с разработкой схемы сбора, транспортировки, переработки и утилизации отходов. С улучшением чистоты и качества благоустройства городской территории увеличится привлекательность городского округа. Улучшение имиджа городского округа привлечет в городскую экономику внешние инвестиции, благодаря которым повысится качество жизни горожан.
Формирование экологической культуры тесно связано с развитием гражданского общества. В целях формирования экологической культуры населения осуществляется экологическое просвещение посредством проведения, особенно среди подрастающего поколения, различных мероприятий экологической направленности (форумов, конкурсов и др.).
Реализация мероприятий программы «Экология и природные ресурсы» позволит обеспечить потребность экономики и населения городского округа  в водных ресурсах, повысить экологическую культуру населения, улучшить экологическую обстановку. 
Основной целью муниципальной политики в области охраны окружающей среды до 2020 года будет являться улучшение экологической обстановки, обеспечение экологической безопасности и рационального природопользования, а также уменьшение негативного воздействия на здоровье населения городского округа.
1.19. Управление муниципальными финансами
Эффективное, ответственное и прозрачное управление финансами городского округа Красноуральск является базовым условием для повышения уровня и качества жизни населения городского округа Красноуральск, устойчивого экономического роста, модернизации экономики и социальной сферы города и достижения других стратегических целей социально-экономического развития. Бюджетная политика городского округа ориентирована на обеспечение последовательности и предсказуемости бюджетной деятельности муниципального образования.
В рамках составления проекта местного бюджета одним из важнейших направлений является обеспечение его сбалансированности. Сохранение и развитие налогового потенциала территории позволит обеспечить бюджетную устойчивость в среднесрочной и долгосрочной перспективе.
Одним из условий достижения стратегических целей социально-экономического развития городского округа Красноуральск является увеличение объема налоговых и неналоговых доходов местного бюджета.
Доля налоговых и неналоговых доходов в  бюджет городского округа Красноуральск    характеризуется  снижением с 48,5 % в 2009 году до 31,3% в 2014 году. Это связано с увеличением доли межбюджетных трансфертов из  областного бюджета.
Доля местных налогов в объеме собственных доходов  бюджета городского округа Красноуральск составили в  2009 году- 1,3% от налога на имущество физических лиц и 17,2% от земельного налога, в 2010 году – 0,5% от налога на имущество физических лиц и 17,5% от земельного налога, в 2011 году – 0,1% от налога на имущество физических лиц и 17,7 % от земельного налога, в 2012 году – 0,7% от налога на имущество физических лиц и 24,2% от земельного налога, в 2013 году – 0,8% от налога на имущество физических лиц и 14,7% от земельного налога, в 2014 году – 1,2% от налога на имущество физических лиц и 14,3% от земельного налога.
Основная часть налоговых доходов местных бюджетов  формируется за счет отчислений от налога на доходы физических лиц. Доля поступлений данного налога в общем объеме поступлений всех налоговых и неналоговых доходов составила в 2009 году – 56,1%, в 2010 году – 65,5%, в 2011 году – 62,6%, в 2012 году – 51,6%, в 2013 году – 67,7%, в 2014 году – 61,6%.
Решение вышеуказанных задач будет осуществляться в рамках достижения цели "Повышение финансовой устойчивости бюджета городского округа Красноуральск", что позволит обеспечить планомерность и результативность этой работы.
В 2013 году Федеральным законом от 07 мая 2013 года № 104-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием бюджетного процесса» закреплены правовые основания формирования программного бюджета. Программный бюджет предоставляет возможность оценить ресурсы на достижение определенной цели, проанализировать их результативность в рамках конкретного мероприятия и сопоставить достигнутые результаты с затратами. Программное бюджетирование имеет ряд преимуществ, в числе которых упрощенная структура бюджета, повышение его прозрачности и доступности для всех заинтересованных лиц, более тесная связь бюджета со стратегическими целями, повышение эффективности и результативности расходов, оптимальное использование ограниченных бюджетных ресурсов.
Формирование и исполнение местного бюджета на основе муниципальных программ предполагает увязку бюджетных ассигнований и конкретных мероприятий, направленных на достижение приоритетных целей социально-экономического развития. 
До 2014 года объем расходов бюджета, планируемых при помощи программно-целевого метода, оставался незначительным. Использование муниципальных программ в качестве основного инструмента для достижения целей муниципальной политики и основы для бюджетного планирования на практике было ограничено.
К одному из основных итогов реализации бюджетной политики в 2014 году можно отнести то, что  начиная  с  2015  года  осуществлен  переход  на  принцип  планирования  и исполнения  местного бюджета  на  основе муниципальных программ. Таким образом, на практике начато внедрение программно-целевого метода планирования, при котором бюджетные средства направляются на достижение поставленных целей и используются максимально эффективно.
Постановлением Администрации городского округа Красноуральск от 27 марта 2014 года № 447 утвержден Порядок формирования и реализации муниципальных программ городского округа Красноуральск. Кроме того, постановлением Администрации городского округа Красноуральск от 30.09.2014 года № 1607 «Об утверждении Перечня муниципальных программ городского округа Красноуральск на 2015-2020 годы» (с изменениями от 21.08.2015 №1078) утвержден Перечень муниципальных программ городского округа Красноуральск, подлежащих реализации в 2015-2020 годах.
В соответствии с указанным перечнем органами местного самоуправления городского округа Красноуральск разработаны и утверждены постановлениями администрации городского округа Красноуральск 16 муниципальных программ.
При формировании бюджета на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов учтены расходы на основе утвержденных муниципальных программ  городского округа Красноуральск. Охват  расходов  бюджета городского округа  показателями  муниципальных программ  составил  более 80 %.

Повышение эффективности и результативности имеющихся инструментов программно-целевого управления и бюджетирования должно стать основной задачей ближайших  лет  по  повышению  эффективности бюджетных расходов.
Цель и задачи до 2020 года: обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета городского округа. Реализация данной целевой установки может быть обеспечена в рамках решения следующих задач:  обеспечение сбалансированности расходных полномочий и ресурсов для их обеспечения, повышение эффективности расходования бюджетных средств; развитие программно-целевых методов муниципального управления; развитие информационной системы управления муниципальными финансами, способствующей повышению прозрачности деятельности органов местного самоуправления. 
1.20. Управление муниципальной собственностью и земельными ресурсами 
Управление муниципальной собственностью, в том числе земельными ресурсами, является неотъемлемой частью деятельности администрации городского округа Красноуральск по решению экономических и социальных задач, созданию эффективной конкурентной экономики, оздоровлению и укреплению финансовой системы, обеспечивающей высокий уровень и качество жизни населения городского округа.
Управление муниципальной собственностью представляет собой совокупность организационно-экономических отношений в сфере использования имущества городского округа Красноуральск, закрепленного на праве хозяйственного ведения или оперативного управления за муниципальными унитарными предприятиями, муниципальными учреждениями, органами местного самоуправления, имущества, входящего в состав казны городского округа. 
В целом, сфера управления имуществом городского округа Красноуральск охватывает широкий круг вопросов: создание новых объектов муниципальной собственности; предоставление муниципального имущества во владение и пользование юридических и физических лиц; создание, реорганизация и ликвидация муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений; формирование земельных участков и регистрация права муниципальной собственности на них и др. 
По состоянию на 01.01.2015 г. в Реестре объектов муниципальной собственности числится имущество общей балансовой стоимостью 788,3 тыс. рублей, что превысило аналогичный показатель на 01.01.2013 г. на 19,71 %.  Балансовая стоимость недвижимого имущества, включенного в реестр объектов муниципальной собственности, составляет 592,3 тыс. рублей. 
В целях коммерческого использования муниципального имущества администрацией городского округа Красноуральск заключаются договоры аренды муниципального имущества, движимое и недвижимое имущество отчуждается в порядке приватизации, а также по иным основаниям, предусмотренным законодательством. 

В собственности городского округа Красноуральск  на начало 2015 года находилось 162 земельных участка общей площадью 34630000 кв. м. Общий объем доходов бюджета городского округа Красноуральск от управления и распоряжения муниципальным имуществом и земельными участками в 2014 году увеличился (сократился) по отношению к 2013 году на 117190,56 тыс. рублей или 44,6 %. Основными причинами снижения доходов послужили: частичное невыполнение Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества; оспаривание рыночной стоимости недвижимого имущества, выкупаемого арендатором;  снижение количества объектов, подлежащих сдаче в аренду или включению в Прогнозный план (программу) приватизации муниципального имущества;  обветшание, физический и моральный износ арендуемых объектов и, как следствие, их списание и исключение из реестра.
Проблемы в сфере управления муниципальной собственностью: сокращение пообъектного состава муниципального имущества, способного приносить доход в бюджет городского округа; наличие на территории городского округа объектов недвижимого имущества, право муниципальной собственности на которое не зарегистрировано (автомобильные дороги, газопроводы, теплосети, сети водоснабжения и канализации и т.д., а также бесхозяйного имущества; снижение объемов доходов бюджета городского округа от использования муниципального имущества; наличие издержек на содержание имущества казны; наличие задолженности по арендным платежам за пользование муниципальным имуществом и земельными участками.
Перечень основных мероприятий в сфере управления муниципальной собственностью: осуществление инвентаризации, оценки и государственной регистрации права собственности объектов муниципальной собственности; выполнение землеустроительных работ в отношении земельных участков, расположенных в границах городского округа Красноуральск, предоставляемых гражданам и юридическим лицам; содержание, текущий ремонт и обеспечение сохранности объектов муниципальной собственности; укрепление материально-технической базы муниципальных унитарных предприятий.
В городском округе реализуется муниципальная программа  «Управление муниципальной собственностью городского округа Красноуральск» на 2015-2020 годы, утвержденная постановлением администрации городского округа Красноуральск № 1605 от 30.09.2014, в 2013-2015 годах реализована муниципальная программа «Создание системы кадастра недвижимости». На реализацию данной муниципальной программы в 2012-2014 годах из местного бюджета было направлено 2 млн. руб.
Основной задачей в сфере управления муниципальным имуществом городского округа на 2016 – 2020 годы является совершенствование системы управления муниципальным имуществом, повышение эффективности его использования, привлечение инвесторов, обеспечение роста неналоговых доходов бюджета городского округа Красноуральск. 
Для решения данной задачи необходимо: обеспечить реализацию муниципальной программы; активно вовлекать в хозяйственный оборот максимальное количество объектов муниципальной собственности, в том числе земли, отнесенные к собственности городского округа, а также земли, собственность на которые не разграничена; увеличить количество муниципального имущества, прошедшего государственную регистрацию права собственности;  обеспечить сохранность объектов муниципальной собственности, ведение реестра муниципальной собственности;  совершенствовать условия сдачи в аренду объектов недвижимости, находящихся в муниципальной собственности. 
Результатом указанных мероприятий будет являться повышение эффективности управления муниципальной собственностью городского округа; ежегодное обеспечение роста неналоговых доходов бюджета городского округа; обновление базы данных о характеристиках, составе и стоимости имущества, находящегося в хозяйственном ведении муниципальных предприятий и в оперативном управлении муниципальных учреждений, а также реестра муниципальной собственности.
1.21. Эффективность муниципального управления
В настоящее время структуру органов местного самоуправления городского округа Красноуральск составляют 4 органа местного самоуправления: Глава городского округа, Администрация городского округа Красноуральск, Дума городского округа Красноуральск и Контрольный орган. 

В настоящее время созданы необходимые технологические и организационные предпосылки для совершенствования работы в органах местного самоуправления городского округа Красноуральск. Создан и устойчиво функционирует официальный сайт городского округа Красноуральск, на котором размещена информация о деятельности органов местного самоуправления, о важнейших событиях и проводимых в городе мероприятиях.

В городском округе разработана и действует Программа по повышению результативности деятельности органов местного самоуправления городского округа Красноуральск (утверждена постановлением администрации ГО Красноуральск  от 03.02.2014г. № 145), основной целью которой является повышение качества жизни населения на территории муниципального образования, повышение инвестиционной привлекательности территории.
В городе функционируют Интернет-приемная, Блог Главы, посредством которых жители городского округа Красноуральск могут высказать свое мнение относительно городских проблем или обратиться с вопросом и получить квалифицированный ответ, ознакомиться с другими часто задаваемыми вопросами и ответами на них. 
Вместе с тем, остаются нерешенные проблемы. Обеспеченность муниципальных служащих средствами вычислительной техники практически равна 100 %, требуется частичное приобретение лицензированного программного обеспечения.
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 года №607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» администрацией ГО Красноуральск ежегодно формируется Доклад Главы городского округа «О достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городского округа Красноуральск». Оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления проводится по утвержденному перечню показателей и позволяет определить приоритеты социально-экономического развития муниципального образования, выявить проблемы, требующие решения.
Каждый год Правительством Свердловской области по показателям, представленным в докладах глав городских округов и муниципальных районов Свердловской области, проводится мониторинг эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов, расположенных на территории Свердловской области. В целях обеспечения равных условий муниципальные образования Свердловской области разбиты на 5 групп в соответствии с численностью населения. ГО Красноуральск отнесен к третьей группе, с численность населения от 20 до 40 тыс. человек. В рейтинге городских округов и муниципальных районов Свердловской области среди 22 муниципальных образований (относящихся к третьей группе с численностью населения от 20 до 40 тыс. человек) ГО Красноуральск  в 2013 году занял 14 место, в 2014 году 8 место; среди муниципальных образований Свердловской области (всего муниц.образ. в Свердл.обл. – 73) в 2013 году ГО Красноуральск занял 41 место, в 2014 году – 32 место.

Обязательным условием эффективной работы администрации городского округа Красноуральск является максимальная открытость деятельности, достоверность и доступность информации. Это значимые инструменты сближения местного самоуправления и общества. Право человека и гражданина на доступ к информации закреплено в Конституции Российской Федерации. Данные положения получили свое дальнейшее развитие в Федеральном законе от 09.02.2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления». В целях реализации данного законодательного акта все нормативные правовые акты ГО Красноуральск в обязательном порядке публикуются на официальном сайте городского округа Красноуральск и в официальном печатном издании «Красноуральский рабочий». 
В рамках Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» на территории ГО Красноуральск действуют: Программа противодействия коррупции на 2012-2015 годы (постановление администрации городского округа Красноуральск от 26.10.2012№ 1397); Комиссия по противодействию коррупции (состав комиссии утвержден Решением Думы городского округа Красноуральск от 14.11.2008г. №182). В 2014 году проведено 4 заседания комиссии.

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» на территории ГО Красноуральск утвержден перечень муниципальных услуг, предоставляемых на территории ГО Красноуральск который включает 63 услуги (постановление администрации ГО Красноуральск от 20.06.2013 № 981).
В целях предоставления государственных и муниципальных услуг в режиме «Одного окна» в соответствии с Концепцией областной целевой программы «Создание сети многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Свердловской области (2012-2015 годы) (постановление Правительства СО от 21.09.2012 г. № 1029-ПП) в 2015 году на территории ГО Красноуральск запланировано открытие филиала ГБУ СО МФЦ  на 5 окон. В МФЦ оказывается 58 муниципальных услуг. Филиал ГБУ СО МФЦ «Мои документы» в ближайшее время будет размещен на первом этаже жилого здания по адресу: г. Красноуральск, ул. И.Янкина д.7, общей площадью 170 кв.м. 
В соответствии с положениями Федерального закона от 26.12.2008 года № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» Администрация ГО Красноуральск  осуществляет 9 видов муниципального контроля, это: земельный контроль; контроль за использованием и сохранностью муниципального жилищного фонда, соответствием жилых помещений данного фонда установленным санитарным и техни-ческим правилам и нормам, иным требованиям законодательства; контроль исполнения нормативных правовых актов в сфере рекламы; лесной контроль; контроль за соблюдением законодательства в области розничной продажи алкогольной продукции; контроль в области торговой деятельности; контроль за организацией и осуществлением деятельности по продаже товаров (выполнению работ, оказанию услуг) на розничных рынках; контроль за сохранностью автомобильных дорог местного значения; жилищный контроль. На данный момент утверждено 9 административных регламентов проведения проверок при осуществлении муниципального контроля. 

Целью повышения эффективности муниципального управления является расширение доступности и повышение качества предоставления муниципальных услуг жителям ГО Красноуральск. Основными задачами для достижения указанных целей являются: повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления ГО Красноуральск; повышение доступности и качества муниципальных услуг.
Мероприятия, направленные на решение поставленных задач: предоставление государственных услуг по принципу «одного окна», в том числе   в рамках деятельности многофункциональных центров предоставления государственных (муниципальных) услуг; реализация мероприятий административной реформы, в том числе по противодействию коррупции в сферах деятельности  органов местного самоуправления; расширение использования информационных технологий для повышения качества и доступности муниципальных услуг, предоставляемых гражданам и организациям; обеспечение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления ГО Красноуральск. Результатами указанных мероприятий станут: увеличение количества жителей ГО Красноуральск, воспользовавшихся Единым порталом государственных и муниципальных услуг (функций) для получения государственных и муниципальных услуг.
2. Цели, задачи, целевые показатели Программы
Главной целью настоящей программы является создание благоприятной среды для привлечения инвестиций в экономику городского округа на основе развития городской среды; обеспечение экономического роста и социальной стабильности городского округа. 
Настоящая программа принимается для решения следующих задач:
- стабилизация и укрепление экономики городского округа Красноуральск, сохранение положительных тенденций социально-экономического развития городского округа и проведение активной экономической политики; 
- развитие малого предпринимательства; 
- активизация инвестиционной деятельности, повышение привлекательности городского округа Красноуральск; 
- реализация мероприятий по достижению целевых показателей, установленных Указами Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года «О долгосрочной государственной экономической политике», «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», «О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения», «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильём и повышению качества жилищно-коммунальных услуг», «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления», «Об обеспечении межнационального согласия», «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации»; 
- развитие рынка труда и обеспечение занятости населения городского округа, снижение уровня безработицы; 
- реализация жилищной политики, развитие инженерной инфраструктуры для строительства жилья; 
- развитие сферы жилищно-коммунального хозяйства, модернизация объектов жилищно-коммунального комплекса городского округа; 
- развитие потребительского рынка, повышение качества предоставляемых услуг населению городского округа; 

- создание условий для реализации населением прав на безопасную жизнь, образование, охрану здоровья, культурное и физическое развитие, благоприятную окружающую среду;

- развитие и укрепление социальной инфраструктуры: модернизация объектов дошкольного, школьного, профессионального и дополнительного образования,  культуры, физической культуры и спорта;

- обеспечение населения качественными транспортными услугами;

- реализация эффективной бюджетной политики, сохранение и развитие доходных источников бюджета, повышение эффективности бюджетных расходов;

- снижение негативного антропогенного влияния на окружающую среду;

- обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях;

- обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов дошкольного возраста, проживающих в городском округе Красноуральск, на дому, в дошкольных образовательных организациях;

- обеспечение государственных  гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях;

- развитие системы дополнительного образования детей;

- совершенствование форм организации отдыха и оздоровления детей.
Основой экономического развития городского округа Красноуральск на 2016 - 2020 годы остаётся градообразующее металлургическое предприятие ОАО «Святогор», стабильное функционирование которого обеспечивает возможность реализации вышеуказанных задач. В целях сохранения темпов роста производственных и финансовых показателей открытым акционерным обществом «Святогор» планируется реализация в рамках настоящей программы инвестиционных проектов, направленных на строительство, реконструкцию и модернизацию производственных мощностей.

Целевые показатели настоящей программы приведены в приложении № 2 к настоящей программе.

3. Сроки реализации Программы 

Выполнение настоящей программы осуществляется в период с 01 января 2016 года по 31 декабря 2020 года. Отдельные этапы реализации Программы не выделяются.
4. Ресурсное обеспечение Программы  

Ресурсное обеспечение Программы осуществляется согласно Плана мероприятий по реализации Программы (Приложение № 1 к Программе).
Реализация мероприятий Программы обеспечивается за счет средств федерального, областного бюджетов, бюджета городского округа Красноуральск, внебюджетных источников (средств предприятий).
Общий объем средств, необходимых для реализации мероприятий настоящей программы, составляет 10 219 031 тыс. рублей, в том числе средства:
федерального бюджета (предполагаемый объем) – 155 000 тыс. рублей;
областного бюджета (предполагаемый объем) – 1 156 740 тыс. рублей;
местного бюджета (предполагаемый объем) – 506 802 тыс. рублей;  
внебюджетные источники (предполагаемый объем) – 8 400 489 тыс. рублей.
Мероприятия программы реализуются в рамках государственных программ Свердловской области в порядке и на условиях, предусмотренных данными программами, а также за счет средств юридических и физических лиц. 

Предоставление средств федерального бюджета на реализацию мероприятий настоящей программы осуществляется в соответствии с соглашениями, заключаемыми между федеральными органами исполнительной власти и Правительством Свердловской области. 

Выполнение работ или оказание услуг, необходимых для осуществления мероприятий, предусмотренных программой, осуществляется юридическими и физическими лицами, в том числе индивидуальными предпринимателями. Исполнители мероприятий программы выявляются путем размещения заказа способами, указанными в Федеральном законе от 05 апреля 2013 года № 44‑ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», а также иными способами, установленными действующим законодательством.
5. Мероприятия по реализации программы на 2016-2020 годы
Мероприятия по реализации Программы приведены в приложении №1 к Программе. 

Развитие промышленного комплекса 
Основой стабилизации и укрепления экономики городского округа будет являться развитие промышленного комплекса, которое реализуется по основным направлениям: стимулирование реконструкции и технического перевооружения производств, замены основных фондов, создание и модернизация новых рабочих мест, внедрение высокотехнологичного оборудования, обеспечивающего производство современной конкурентоспособной продукции, повышение энергоэффективности и энергосбережения производства. 

Для решения данной задачи необходимо: 

1) содействие модернизации производственной базы, развитию современных высокотехнологичных производств; 

2) содействие устранению инфраструктурных ограничений развития производства, в том числе обеспечению возрастающих потребностей в тепло-, водо- и электрической энергии, развитию транспортной инфраструктуры; 

3) содействие повышению эффективности энергопотребления путем снижения энергоемкости продукции, разработки и внедрения энергосберегающих технологий и оборудования; 

4) содействие решению вопросов кадрового обеспечения в организациях промышленного комплекса; 

5) содействие созданию новых предприятий производственного направления, сельскохозяйственного назначения, субъектов малого и среднего предпринимательства; 

Результатами указанных мероприятий станут: 

1) стабилизация промышленного производства и рост оборота с 10107,7 млн.руб. в 2014 году до 10800 млн.руб. – к  2020году; 

2) обеспечение занятости и снижение напряженности на рынке труда городского округа. 

Развитие потребительского рынка и развитие сферы бытового обслуживания населения 
Основной задачей развития потребительского рынка будет являться обеспечение современных стандартов торгового и бытового обслуживания населения, улучшение качества обслуживания.  
Для решения данной задачи необходимо: 

- обеспечение для абсолютного большинства населения доступности торговли и услуг в цивилизованных формах их организации; 

- формирование оптимального соотношения магазинных и внемагазинных форм продажи товаров (с помощью интернет магазинов); 

- формирование торговых сетей, крупных универсальных розничных предприятий, торговых центров и торговых комплексов; 

- создание эффективной конкурентной среды как фактора сдерживания роста цен и предотвращения монополизации отдельных сегментов рынка; 

- социальная ориентация объектов торговли. 

Усиление социальной направленности в развитии услуг торговли, питания и услуг предусматривает приоритетное развитие сети предприятий для социально незащищенных слоев населения, Одним из направлений в развитии социально ориентированной торговли является развитие сети магазинов эконом-класса, использование гибкой системы скидок, реализуемой через внедрение дисконтных карт, товары по сниженным ценам по акции «желтый ценник», скидки всем гражданам пенсионного возраста, создания доступности посещения магазинов гражданами маломобильных категорий путем обеспечения объектов элементами доступности: пандусами, перилами, кнопками вызова. 
Приоритетные направления и мероприятия в сфере бытового обслуживания населения:

- формирование сети предприятий бытового обслуживания путём количественных и качественных изменений: увеличение численности объектов, повышение уровня обслуживания, расширение ассортимента предоставляемых услуг, совершенствование и применение новых технологических процессов; 

- содействие созданию и развитию саморегулируемых организаций, взаимодействие с отраслевыми некоммерческими партнёрствами (союзами, ассоциациями) субъектов предпринимательской деятельности сферы услуг в целях улучшения предпринимательского климата;

- организация выставочно-ярмарочной деятельности исполнителей бытовых услуг, проведение конкурсов профессионального мастерства, фестивалей по различным видам услуг; 

- организация, проведение и содействие в участии в научно-практических конференциях, круглых столах, семинарах по развитию бытового обслуживания населения; 

- содействие в организации выездных форм обслуживания. Создание при администрациях сельских поселений информационных служб, пунктов приема заявок на предоставление услуг или создание на территории муниципального образования единой диспетчерской службы (координационного центра). 

В перспективе реализация поставленных задач позволит обеспечить не только необходимый социальный уровень, но и получить определённый экономический эффект, повысить качество жизни населения, культуру обслуживания, создаст предпосылки к созданию новых рабочих мест и привлечения инвестиций.

Результатами указанных мероприятий станут: 

1) рост оборота розничной торговли по городскому округу ежегодно в среднем на 3 - 4 % в год (с 2208 млн.руб. в 2014году до 2630 млн.руб. – к 2020 году); 

2) рост оборота общественного питания  по городскому округу ежегодно в среднем на 3 % в год (со 133 млн.руб. в 2014году до 150 млн.руб. – к 2020 году); 

3) рост уровня обеспеченности населения торговыми площадями с 719 квадратных метров на 1000 жителей городского округа в 2015 году до 750 - к 2020 году; 

4) рост количества предприятий потребительского рынка, участвующих в двух областных проектах - «Выбирай наше местное» и «Социальная карта потребительского рынка Свердловской области». 
В перспективе реализация поставленных задач позволит обеспечить не только необходимый социальный уровень, но и получить определённый экономический эффект, повысить качество жизни населения, культуру обслуживания, создаст предпосылки к созданию новых рабочих мест и привлечения инвестиций.

            Развитие малого и среднего предпринимательства
Основной задачей развития малого и среднего предпринимательства планируется создание благоприятных условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства и повышение их конкурентоспособности. 

Для решения данной задачи необходимо: 

1) содействие в формировании инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства и обеспечении ее деятельности; 

2) устранение административных барьеров, препятствующих ведению предпринимательской деятельности; внедрение системы "одного окна" с целью сокращения времени ожидания предпринимателей при оформлении различных документов на предпринимательскую деятельность в части организации розничных рынков, муниципальных и стимулирующих лотерей, организации ярмарок, сокращения времени предварительного согласования места размещения нестационарного объекта и согласования проектов строительства; 

3) финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства посредством предоставления предпринимателям субсидий; 

4) реализация муниципальной программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городском округе Красноуральск» на 2015-2020 годы (утвержденная постановлением администрации ГО Красноуральск от 30.09.2014 № 1594); 

5) активизировать работу Совета по развитию малого и среднего предпринимательства; 

6) организовать повышение уровня профессиональной подготовки и квалификации занятых в сфере малого и среднего предпринимательства; 

Результатами указанных мероприятий станут: 

1) формирование целостной системы поддержки малого и среднего предпринимательства в городском округе Красноуральск; 

2) увеличение числа субъектов малого и среднего предпринимательства: с 675 ед. в 2015 году до 710 – к 2020году;

3) увеличение численности занятых в малом и среднем предпринимательстве: с 1721 чел. в 2015 году до 1750 чел. – к 2020 году;
   4) развитие общепита, розничной торговли, гостиничного бизнеса; реализация проекта по строительству культурно-развлекательного центра; 
5) повышение конкурентоспособности продукции субъектов малого и среднего предпринимательства на российском рынке товаров. 

Обеспечение занятости населения 
Основная цель политики занятости на нынешнем этапе заключается в том, чтобы в максимальной степени содействовать реализации права на труд при переходе к эффективной занятости. Основной задачей поддержки и повышения уровня занятости населения городского округа Красноуральск на 2016 - 2020 годы будет являться снижение напряженности на рынке труда. 

Для решения данной задачи необходимо: 

1) реализовать Программу содействия занятости населения; 

2) принять меры по созданию новых рабочих мест; 

3) продолжить организацию проведения ярмарок вакансий; 

4) продолжить осуществление мониторинга высвобождающихся рабочих мест, связанных с увольнением работников в связи с ликвидацией предприятий либо сокращением численности или штата работников, а также неполной занятостью работников организации; 

5) продолжить реализацию превентивных мер по смягчению негативных последствий возможных массовых увольнений работников: информирование населения и работодателей о положении на рынке труда, вакантных рабочих местах (в том числе с трудоустройством в другой местности), услугах службы занятости, по правовым вопросам посредством организации консультаций в центрах занятости; 

6) организовать заключение договоров с предприятиями, организациями на проведение общественных работ и временное трудоустройство. 

Результатами указанных мероприятий станут: 

1) снижение уровня общей безработицы ежегодно на 5,0 %; 

2) среднее количество трудоустроенных в год будет составлять более 1000 чел.; 

3) увеличение количества человек, принявших участие в общественных работах со 110 чел. в 2015 году до 122 чел. к 2020 году;
4) увеличение численности несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет охваченных временным трудоустройством в свободное от учебы время: с 450 чел. в 2015 году до 480 чел. в 2020 году.
Развитие социальной сферы
Здравоохранение
Основной задачей развития здравоохранения городского округа Красноуральск  на 2016 - 2020 годы будет повышение доступности и качества медицинской помощи. 

Для решения данной задачи необходимо: 

1) продолжить реализацию приоритетного национального проекта "Здоровье"; 

2) реализовать программы по здравоохранению; 

3) продолжить подготовку кадров для учреждений здравоохранения городского округа Красноуральск: врачей не менее 2 человек ежегодно; 
4) продолжить обновление медицинского оборудования; 

5) продолжить оснащение транспортными средствами учреждений здравоохранения; 

6) продолжить работу по ремонтам помещений ГБУЗ «СО «Красноуральская городская больница»; 

7) продолжить работу по пропаганде здорового образа жизни, выявлению роста первичной заболеваемости у населения. 

Результатами указанных мероприятий станут: 

- увеличение показателя общей рождаемости – с 12,8 случаев на 1000 населения в 2015 году до 14,2 -к 2020 году; 

- снижение показателя общей смертности – с 18,6 случаев на 1000 населения в 2015 году до 15,7 - к 2020 году; 

- снижение показателя смертности населения в трудоспособном возрасте – с 8,4 случаев на 1000 населения трудоспособного возраста до 7,8- к 2020 году; 

- увеличение обеспеченности населения медицинским персоналом (врачами и средним медицинским персоналом) – со 118 единиц на 10 тыс.чел. населения до 123 ед.- к 2020 году;  
- увеличение обеспеченности населения врачами- с 18 ед. на 10 тыс.чел. населения до 23 ед. –к 2020 году; 

- снижение заболеваемости инфекционными заболеваниями; 

- снижение уровня заболеваемости социально-значимыми заболеваниями; 

- существенное повышение уровня обеспеченности населения услугами здравоохранения, улучшение качества медицинской помощи. 

Образование
Основной задачей развития образования городского округа Красноуральск на 2016 - 2020 годы будет являться повышение доступности качественных образовательных услуг, соответствующих требованиям развития экономики городского округа и современным потребностям общества, снижение нехватки мест в дошкольных образовательных учреждениях городского округа, улучшение состояния зданий и сооружений образовательных учреждений, обеспечивающих безопасные условия пребывания детей. 

Для решения данной задачи необходимо работать над реализацией муниципальной программы «Развитие системы образования в городском округе Красноуральск на 2015 - 2020 годы» (утвержденной постановлением администрации ГО Красноуральск от 29.09.2014 № 1584), включающей следующие подпрограммы: 

- Развитие системы дошкольного образования в городском округе Красноуральск»; 

- Развитие системы общего образования в городском округе Красноуральск»
- «Развитие системы дополнительного образования, отдыха и оздоровления детей в городском округе Красноуральск»; 

- «Укрепление и развитие материально-технической базы образовательных организаций городского округа Красноуральск»

Организовать выполнение мероприятий по строительству:
- построить детский сад на 135 мест;

- построить начальную школу на 300 мест (возле школы №6).

Результатами указанных мероприятий станут: 

1) Отношение численности детей в возрасте 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к общей численности детей в возрасте 3 - 7 лет (заявившихся) – 100%; 

2) Увеличение доли детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5-18 лет: с 70% в 2015 году до 74% к 2020 году; 
3) Увеличение доли детей и подростков, получивших услуги по организации отдыха и оздоровления в санаторно- курортных учреждениях, загородных детских оздоровительных лагерях Свердловской области, от общей  численности детей школьного возраста: с 13,5% в 2015 году до 15,5% к 2020 году; 
4) Снижение доли зданий муниципальных образовательных организаций, требующих капитального ремонта, приведения в соответствие с требованиями пожарной безопасности и санитарного законодательства: с 40% в 2015 году до 20% к 2020 году.

Культура, молодёжная политика и патриотическое воспитание молодёжи
Основными задачами развития сферы культуры городского округа на 2016 - 2020 годы Красноуральск будет являться повышение доступности и качества услуг для всех слоев населения, обеспечение условий для развития инновационной деятельности муниципальных учреждений культуры, вовлечение молодежи в социальные проекты, принятие мер по обеспечению жильем молодых семей.
Для решения данной задачи необходима реализация муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики городского округа Красноуральск» на 2015-2020 годы (утвержденная постановлением администрации городского округа Красноуральск от 30.09.2014 №1593), включающей следующие подпрограммы: 

- «Развитие культуры и искусства»,
- «Развитие образования в сфере культуры и искусства»,
- «Развитие потенциала молодежи  городского округа Красноуральск»,
- «Патриотическое воспитание молодежи городского округа Красноуральск»,
- «Обеспечение жильем молодых семей на территории городского округа Красноуральск»,
- «Профилактика терроризма и экстремизма в городском округе Красноуральск»,
- «Предоставление региональной поддержки молодым семьям на улучшение жилищных условий»,
- «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в городском округе Красноуральск».
Организовать выполнение мероприятий по строительству:
- построить клуб на пос.Бородинка,

- построить парк культуры и отдыха.

Результатами указанных мероприятий станут: 

1) увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий с 7,7 % в 2015 году до 8,2% к 2020 году; 

2) увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей: с 5% в 2015 году до 9% к 2020 году; 

3) увеличение доли молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, имеющих информацию о возможностях включения в общественную жизнь и применении потенциала, содействующих развитию навыков самостоятельной жизнедеятельности:  с 20% в 2015 году до 30% к 2020 году;
4) увеличение доли молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в мероприятиях гражданско-патриотической направленности: с 3% в 2015 году до 8% к 2020 году;
5) увеличение количества молодых семей, получивших социальную выплату: с 2 семей в 2015 году до 15 семей к 2020 году.
Физическая культура и спорт
Проводимая в последнее время государственная политика в области физической культуры и спорта будет направлена на введение мер по укреплению здоровья подрастающего поколения, повсеместному вовлечению детей и молодежи в занятия физической культурой и массовым спортом, на развитие детско-юношеского спорта. 

Для решения данной задачи необходимо: 

1) создание условий для развития физической культуры и массового спорта в городском округе Красноуральск, с привлечением жителей к систематическим занятиям физической культурой и массовым спортом, к здоровому образу жизни; 

2) создание условий на территории для развития детско-юношеского спорта; 

3) создание и развитие эффективной и доступной инфраструктуры физической культуры и спорта для различных групп населения. 

Для решения данных задач необходимо: 

1) реализовать муниципальную программу «Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни в городском округе Красноуральск на 2015-2020 годы» (утвержденную постановлением администрации ГО Красноуральск от 29.09.2014 № 1590), где основными задачами является: 

- развитие физической культуры и массового спорта в городском округе Красноуральск; 

- развитие образования в сфере физической культуры и спорта в городском округе Красноуральск; 

- развитие инфраструктуры спортивных объектов муниципальной собственности городского округа Красноуральск; 

организовать выполнение следующих мероприятий: 

- строительство крытого ледового корта; 
- реконструкция недостроенного здания (возле школы №8) под филиал Детско-юношеской спортивной школы;
- капитальный ремонт спортивных сооружений и дворовых площадок; 

- обеспечить участие спортсменов в областных и всероссийских соревнованиях.
Результатами указанных мероприятий станут: 
1) увеличение удельного веса населения, систематически занимающегося физкультурой и спортом с 28,4% от общей численности населения в 2015 году до 40 % к 2020 году; 
2) увеличение удельного веса детей и подростков, систематически занимающихся в учреждениях дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности (ДЮСШ): 24% от числа учащихся 1-11 классов, посещающих учебные занятия по физической культуре  в 2015году до 38 % - к 2020 году;
3) увеличение проведения спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий со 165 ед. в 2015году до 175 ед. к 2020 году;

4) улучшение качества спортивных сооружений.
Развитие жилищно-коммунального хозяйства, модернизация ЖКХ
Основной задачей развития жилищно-коммунального хозяйства и модернизации жилищно-коммунального комплекса городского округа Красноуральск на 2016 - 2020 годы будет являться обеспечение растущих потребностей населения современными условиями комфортности и безопасности жилья, высокой надежности и безопасности функционирования инженерно-технической инфраструктуры, повышение энергоэффективности экономики городского округа, снижение удельного энергопотребления в бюджетных организациях, на предприятиях жилищно-коммунального комплекса, на транспорте и в сфере услуг. 

Для решения данной задачи необходимо: 

1) реализация муниципальной программы в сфере жилищно-коммунального хозяйства: «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности в городском округе Красноуральск на 2015-2020 годы» (утвержденная постановлением администрации городского округа Красноуральск от 30.09.2014 № 1604), включающей подпрограммы: 

- «Развитие и модернизация систем коммунальной инфраструктуры теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения»; 

- «Развитие газификации на территории городского округа Красноуральск»; 

- «Повышение качества условий проживания населения на территории городского округа Красноуральск»; 

- «Улучшение жилищных условий граждан, проживающих  в городском округе Красноуральск»
- «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности городского округа Красноуральск»
- «Комплексное благоустройство и озеленение территории городского округа Красноуральск»

- «Развитие и благоустройство отдаленных жилых районов городского округа Красноуральск»

2) совершенствовать рациональное использование энергоресурсов в жилищно-коммунальной сфере; 

3) создание условий для газификации объектов социальной и жилищно-коммунальной сферы и обеспечения надежности системы газоснабжения. 

Результатами указанных мероприятий станут: 

1) повышение устойчивости и надежности функционирования жилищно-коммунальных систем; 

2) улучшение качества жилищно-коммунальных услуг с одновременным снижением нерациональных затрат; 

3) внедрение энергосберегающих технологий и оснащение объектов жилищно-коммунального хозяйства приборами учета энергоресурсов; 

4) оснащение многоквартирных домов общедомовыми приборами учета; 

5) сокращение неэффективного потребления энергоресурсов в жилищно-коммунальном хозяйстве; 

6) повышение уровня благоустройства городского округа Красноуральск, обеспечение благоустройства населенных пунктов городского округа в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями; 
7) улучшение жилищных условий граждан за счет проведения капитальных ремонтов многоквартирных домов;

8) увеличение количества газифицированных домов частного сектора на 20%;
9) увеличение уровня обеспеченности населения жильем с 27,3 кв.м общей площади на 1 жителя – до 29,2 кв.м к 2020 году;
10) ввод дополнительных мощностей сетей водоснабжения – 49,15км; сетей водоотведения - 16,15 км; сетей теплоснабжения – 15,15 км;
11) ввод двух блочных котельных; водозаборного узла и городских очистных канализационных сооружений.

Развитие транспортной инфраструктуры
Основной задачей развития транспортной инфраструктуры городского округа Красноуральск будет являться на 2016 - 2020 годы планируется  удовлетворение растущих потребностей экономики городского округа в перевозке грузов и пассажиров, повышение доступности транспортных услуг для населения городского округа. 

Для решения данной задачи необходимо: 

1) обеспечить реализацию мероприятий муниципальной программы «Развитие и обеспечение сохранности сети автомобильных дорог на территории городского округа Красноуральск» на 2015-2020 годы (утвержд. постановлением администрации ГО Красноуральск от 30.09.2014 № 1603); 

2) продолжить капитальный ремонт автомобильных дорог; 

3) продолжить работу по развитию общественного транспорта; 

4) обеспечить повышение уровня безопасности транспортной системы городского округа. 

Результатами указанных мероприятий станут: 

1) улучшение состояния автомобильных дорог общего пользования с твердым покрытием; 

2) увеличение доли автотранспортных средств, соответствующих требованиям перевозки пассажиров; 

3) повышение качества перевозок пассажиров и грузов. 

4) реконструкция и капитальный ремонт 24,7 км автомобильных дорог.

Охрана окружающей среды
Основной задачей по охране окружающей среды на территории городского округа Красноуральск на 2016 - 2020 годы будет являться обеспечение благоприятного состояния окружающей среды, как необходимого условия улучшения качества жизни и здоровья населения городского округа, обеспечение экологической безопасности городского округа Красноуральск. 

Для решения данной задачи необходимо: 

1) продолжить реализацию мероприятий муниципальной программы "Экология и природные ресурсы городского округа Красноуральск на 2015 – 2020 годы» (утвержд.постановлением администрации ГО Красноуральск от 30.09.2014 № 1601) (подпрограмма 1: «Водные ресурсы городского округа Красноуральск» на период до 2020 года, подпрограмма 2: «Городские леса городского округа Красноуральск» на период до 2020 года, подпрограмма 3: «Окружающая среда городского округа Красноуральск» на период до 2020 года);
2) обеспечить безопасное обращение с отходами производства и потребления; 

3) развитие и охрана особо охраняемых природных территорий местного значения; 

4) обустройство источников нецентрализованного водоснабжения, изыскание источников водоснабжения за счет подземных вод; 

5) обеспечение экологического просвещения населения городского округа. 

Результатом указанных мероприятий станут: 

1) увеличение доли площади городского округа, занятой особо охраняемыми природными территориями местного значения; 

2) увеличение числа жителей, для которых разведаны дополнительные запасы питьевой воды стандартного качества; 

3) снижение числа случаев чрезвычайных ситуаций, связанных с обращением с отходами производства и потребления на территории городского округа; 
4) увеличение доли населения городского округа охваченного мероприятиями по повышению экологической культуры; 
5) возможность ознакомления населения с информационными ресурсами о состоянии окружающей среды на территории городского округа. 
Развитие инвестиционной деятельности
Основной задачей развития инвестиционной деятельности городского округа на 2016 - 2020 годы будет являться повышение привлекательности территории городского округа, привлечение инвесторов, создание новых рабочих мест, повышение доходов бюджета городского округа. 
В планах до 2020 года  для развития экономики города предусматривается привлечение инвестиций в перспективные проекты: Строительство автодороги г.Красноуральск-пос.Ясьва (через город появится возможность проезда в аграрные районы (Алапаевский, Махневский), позволяющие значительно сократить расстояние в целях доставки сельхозпродукции в промышленные центры Среднего Урала, в т.ч. и городской округ Красноуральск, и далее северные города Свердловской области); строительство ледового корта (привлечение к здоровому образу жизни не только население городского округа Красноуральск, а также население близлежащих городов; улучшение внешнего облика города), строительство водозаборного узла (узел водозабора будет обслуживать 22,0 тыс. населения городского округа Красноуральск, все объекты социальной сферы, организации всего города, в т.ч. ОАО «Святогор»).
Для решения данной задачи необходимо: 

1) реализовать Инвестиционную стратегию городского округа Красноуральск, утвержденную постановлением администрации ГО Красноуральск от 04.02.2013 № 198. 

2) реализовать План мероприятий («Дорожная карта») городского округа Красноуральск по повышению инвестиционной привлекательности и созданию в нем благоприятных условий для развития бизнеса на 2014-2020 годы, утвержденный постановлением администрации ГО Красноуральск от 12.09.2013 № 1439; 
3) реализовать Комплексный инвестиционный план модернизации городского округа Красноуральск Свердловской области на 2013-2015 годы и на перспективу до 2020 года, утвержденный постановлением администрации ГО Красноуральск от 09.04.2013 № 532; 
4) реализация Плана мероприятий («дорожная карта») по внедрению муниципального инвестиционного Стандарта в Свердловской области на территории городского округа Красноуральск, утвержд. постановлением администрации ГО Красноуральск от 15.06.2015 №763; 
5) стимулировать реконструкцию и техническое перевооружение производств, внедрение высокотехнологичных производств, обеспечивающих производство современной конкурентоспособной продукции; 
6) обеспечить участие городского округа Красноуральск в областных и федеральных целевых программах. 
Результатами указанных мероприятий станут: 

1) повышение инвестиционной привлекательности территории городского округа Красноуральск; 

2) создание условий для жилищного строительства в городском округе Красноуральск. 
Жилищное строительство 
Основной задачей развития жилищной сферы городского округа Красноуральск на 2016 – 2020 годы будет являться создание доступного рынка жилья, создание условий для приведения жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры в соответствие со стандартами качества, обеспечивающими комфортные условия проживания, повышение качества коммунальных услуг, улучшение жилищных условий граждан городского округа, привлечение инвесторов. 

Для решения данной задачи планируется: 

- продолжить реализацию приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России»; 

 - повышение качества жизни граждан городского округа; 

- улучшение жилищных условий граждан городского округа; 

- обеспечение жильем молодых семей в городском округе; 

- управление и распоряжение земельными участками в городском округе. 

- увеличение жилищного строительства на территории городского округа, в том числе путем привлечения инвесторов; 
- особое внимание уделить проектированию и строительству малоэтажного строительства;
- обеспечить поддержку граждан городского округа, нуждающихся в улучшении жилищных условий, путем предоставления жилья по договорам социального найма, выделения земельных участков под жилищное строительство, приобретения жилых помещений для ветеранов, инвалидов, семей, имеющих детей-инвалидов, содействия ипотечному жилищному кредитованию; 
- принять меры по ликвидации ветхого жилищного фонда, поэтапному обеспечению благоустроенным жильем граждан городского округа, проживающих в домах, признанных непригодными к проживанию. 

Результатами указанных мероприятий станут: 

1) увеличение объема ввода жилья (за период 2016-2020 годы ввести 13,9 тыс.кв.м, в т.ч. ИЖС- 4,87 тыс.кв.м); 

2) обеспечение жилыми помещениями граждан по договорам социального найма; 

3) увеличение показателя жилищной обеспеченности населения городского округа: с 27,3 кв.м общей площади на 1 жителя до 29,2 - к 2020 году. 

4) сокращение объемов ветхого и аварийного жилого фонда. 

Повышение эффективности управления муниципальным имуществом
Основной задачей в сфере управления муниципальным имуществом городского округа на 2016 – 2020 годы будет являться совершенствование системы управления муниципальным имуществом, повышение эффективности его использования, привлечение инвесторов, обеспечение роста неналоговых доходов бюджета городского округа. 

Для решения данной задачи необходимо: 

1) обеспечить реализацию муниципальной программы: 

- «Управление муниципальной собственностью городского округа Красноуральск» на 2015-2020 годы, утв. Постановлением администрации ГО Красноуральск от 30.09.2014 № 1605; 

2) активно вовлекать в хозяйственный оборот максимальное количество объектов муниципальной собственности, в том числе земли, отнесенные к собственности городского округа Красноуральск, а также земли, собственность на которые не разграничена; 

3) увеличить количество муниципального имущества, прошедшего государственную регистрацию права собственности; 

4) обеспечить сохранность объектов муниципальной собственности, ведение реестра муниципальной собственности; 

5) совершенствовать условия сдачи в аренду объектов недвижимости, находящихся в муниципальной собственности. 

Результатами указанных мероприятий станут: 

1) повышение эффективности управления муниципальной собственностью городского округа Красноуральск; 

2) ежегодное обеспечение роста неналоговых доходов бюджета городского округа; 

3) обновление базы данных о характеристиках, составе и стоимости имущества, находящегося в хозяйственном ведении муниципальных предприятий и в оперативном управлении муниципальных учреждений, а также реестра муниципальной собственности. 

Охрана общественного порядка, обеспечение мероприятий  по гражданской обороне, предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и пожарной безопасности 
Основной задачей в сфере обеспечения общественного порядка, мероприятий по гражданской обороне, предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и первичных мер пожарной безопасности городского округа Красноуральск на 2016-2020 годы будет являться обеспечение безопасности населения городского округа, предупреждение преступлений, охрана общественного порядка, обеспечение пожарной безопасности.
Для решения данной задачи необходимо: 

1) обеспечить реализацию муниципальной программы: 

- «Безопасность жизнедеятельности населения городского округа Красноуральск» на 2015-2020 годы (подпрограмма 1: «Обеспечение мероприятий ГО и ЧС на территории городского округа Красноуральск»; подпрограмма 2: «Обеспечение пожарной безопасности на территории городского округа Красноуральск», подпрограмма 3: «Профилактика правонарушений на территории городского округа Красноуральск»);
2) обеспечить условия для развития добровольных формирований – народных дружин по охране общественного порядка городского округа; 

3) обеспечить принятие мер первичной пожарной безопасности, работы аварийно-спасательной службы в границах городского округа. 

Результатами указанных мероприятий станут: 

1) снижение общего количества возникающих пожаров и возгораний на 2 % ежегодно; 

2) снижение материального ущерба, вызванного пожарами и возгораниями на 20% ежегодно; 

3) предупреждение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера; 

4) укрепление материально-технической базы служб общественной безопасности, пожарной безопасности и аварийно-спасательной службы в городском округе. 

Управление муниципальными финансами
Повышение эффективности и результативности имеющихся инструментов программно-целевого управления и бюджетирования должно стать основной задачей ближайших  лет  по  повышению  эффективности бюджетных расходов.

Для решения данной задачи необходима реализация муниципальной программы «Управление финансами городского округа Красноуральск на 2015-2020 годы (утвержденная постановлением администрации городского округа Красноуральск от 30.09.2014 №1611), включающей следующие подпрограммы: 

- «Повышение финансовой самостоятельности местного бюджета»,
- «Управление бюджетным процессом и его совершенствование»,
- «Управление муниципальным долгом»,
- «Совершенствование программных, информационно-технических ресурсов и телекоммуникационной инфраструктуры, обеспечивающей управление финансами».
Результатами указанных мероприятий станут: 

1) обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета городского округа;

2) обеспечение сбалансированности расходных полномочий и ресурсов для их обеспечения; 
3) повышение эффективности расходования бюджетных средств; 
4) развитие программно-целевых методов муниципального управления;
5) развитие информационной системы управления муниципальными финансами, способствующей повышению прозрачности деятельности органов местного самоуправления. 

6. Организация управления программой и контроль за ходом ее реализации
Общее руководство реализацией Программы осуществляется Главой городского округа Красноуральск. Текущее руководство возлагается на Главу администрации городского округа Красноуральск. Текущий контроль за выполнением Плана мероприятий по реализации Программы осуществляет отдел экономики администрации городского округа Красноуральск.
В целях осуществления мониторинга и контроля реализации Программы отдел экономики администрации городского округа Красноуральск ежегодно подготавливает информацию о выполнении мероприятий Программы социально-экономического развития и направляет в Думу городского округа Красноуральск.

Ответственные за реализацию Программы: обеспечивают реализацию мероприятий Программы социально-экономического развития на 2016-2020 годы; по запросу администрации городского округа Красноуральск представляют отчеты о выполнении мероприятий Программы. 

7. Методика оценки эффективности реализации Программы
Настоящая Методика применяется для оценки эффективности реализации Программы. Оценка эффективности Программы будет ежегодно производиться на основании исполнения целевых показателей путем сравнения достигнутых значений целевых индикаторов по состоянию на 31 декабря отчетного года с установленными Программой значениями. 
Оценка результативности программы комплексного развития городского округа Красноуральск на 2016–2020 годы (далее – программа) производится ежегодно на основе использования системы целевых показателей, которая обеспечивает мониторинг динамики изменений за оцениваемый период с целью уточнения результативности решения задач и выполнения мероприятий программы.
Оценка результативности программы производится путем сравнения текущих показателей, характеризующих результаты реализации программы и определяющих ее социально-экономическую эффективность, с целевыми значениями этих показателей. Оценка результативности программы по мероприятиям определяется на основе расчетов по следующей формуле:
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En — результативность каждого мероприятия программы, характеризуемого n‑м показателем, выраженная в процентах;

Tfn — фактическое значение показателя, характеризующего реализацию отдельного мероприятия программы, достигнутое за отчетный год в ходе реализации программы;

TNn — плановое значение n‑го показателя, утвержденное программой на соответствующий год;

n — номер показателя программы.

Интегральная оценка результативности программы определяется на основе расчетов по формуле:
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E — результативность программы, выраженная в процентах;
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 — сумма отношений фактических и плановых значений показателей, характеризующих реализацию отдельных мероприятий программы;

m — количество показателей программы.

Показателем эффективности реализации программы является значение показателя результативности на уровне 100 процентов при условии финансирования мероприятий программы в полном объеме.
Механизмом реализации Программы является  План мероприятий на период 2016-2020 годы – приложение № 1 к Программе комплексного социально-экономического развития городского округа Красноуральск на 2016-2020 годы. 

